
Паспорт образовательной программы

Дата регистрации в Реестре 
2022.07.20 12:08

Регистрационный номер 
19081

Дата обновления паспорта ОП: 
2022.07.20 12:08

Код и наименование специальности: 
04130100 Менеджмент (по отраслям и областям применения)

Код и наименование квалификации/квалификаций: 
4S04130101 Менеджер

Регион: 
г. Алматы

Организация ТиППО (Разработчик): 
УО "Колледж Менеджмента международного туризма"

Партнеры-разработчики: 
ТОО « BaiGroupKz», ТОО «Центр развития предпринимателей»

Цель ОП: 
Подготовка специалистов способных самостоятельно и ответственно решать задачи 
по организации эффективной деловой среды, в продвижении товаров (работ, услуг) 
на рынке и формировании имиджа и деловой репутации организации, участвовать в 
управлении трудовыми и финансовыми ресурсами

Уровень по НРК: 
4 

Уровень по ОРК: 
4

Профессиональный стандарт (при наличии): 
« Поиск и подбор персонала» Приложение № 14 к приказу НПП «Атамекен» № 255 от 
18 декабря 2019 года

Профессиональный стандарт WorldSkills (при наличии): 
отсутствует

Форма обучения: 
очная

База образования: 
основное среднее образование

Язык обучения: 
русский



Общий объем кредитов: 
180

Дата рассмотрения ОП на методическом (учебно-методическом/научно-
методическом) совете организации образования об одобрении паспорта ОП 
(выписка из протокола заседания) с согласованием работодателя и/или 
индустриального совета: 

28.02.2022 г.

Номер лицензии на занятие образовательной деятельностью: 
№ KZ92LAA00006402

Номер приложения к лицензии на занятие образовательной деятельностью: 
002

Дата прохождения специализированной аккредитации по данной 
специальности (при наличии): 

26.04.2021 г.

Отличительные особенности ОП: 
-

Сведения о содержании модулей/дисциплин: 

№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
Изучает литературный и 
грамматический материал, 
используемых на уровне текста , 
материалы  публичных 
выступлений; систематизируют 
формирование идей, развивают 
деловые навыки, практикуют 
правильное использование 
казахского языка в целом. 
Знакомит с жизнью и творчеством 
великих людей. В частности, по 
темам «Туризм: экотуризм», 
«Проблемы молодежи», 
«Глобальные проблемы: 
миграционная политика». РО: 
Анализировать социальные 
проблемы, поднятые в 
литературном произведении, 
сравнивать и оценивать 
персонажей в реальной жизни. 
Делать прогнозы на основе 
отрывков из текста.Писать 
сочинение по поднятой проблеме в 

ООД 1. Казахский язык и 
литература

5/120



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
соответствии с правилами 
правописания, используя 
лексические конструкции. Писать 
творческие произведения (стихи, 
письма, рассказы, сочинения) на 
различные темы с помощью 
художественных средств,  короткие 
статьи с  использованием 
языковых средств в соответствии с 
жанровыми и стилистическими 
особенностями публицистического 
и научного стиля.

ООД 2.  Русский язык

Изучает орфоэпические, 
орфографические, лексические и 
грамматические нормы и  правила 
речевого этикета в устной и 
письменной речи в различных 
сферах и ситуациях общения  в 
современных условиях 
полиэтнического и многоязычного 
Казахстана. РО: . Владеть основами 
информационно-коммуникативных 
технологий. Понимать  главную, 
детальную, скрытую информацию 
текстов, высказывать критическое 
отношение к услышанному; 
определять целевую аудиторию, 
жанры.Строить развёрнутый 
монолог. Писать тексты в 
различных жанрах, 
интерпретировать,  использовать 
специальную лексику. Участвовать 
в деловой беседе, дебатах, писать 
творческие работы.

4/96

Изучает понимание литературного 
произведения , анализ и 
интерпретацию текста, оценку и 
сравнительный анализ 
произведений через изучения 
разделов:  Герой нашего времени; 
лишние люди; человек и право; 
семейные ценности; человек в 

ООД 3.  Русская 
литература

4/96



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
эпоху перемен; человек в эпоху 
тоталитарного режима; война в 
судьбах людей; тема нравственного 
выбора. 
РО: Владеть коммуникативными 
навыками на основе глубокого 
понимания, анализа  идейно-
художественного, социально-
исторического и духовно-
эстетического аспектов 
произведений различных жанров; 
навыки критического анализа, 
сравнения,  обобщения, умения 
устанавливать аналогии и 
причинно-следственные связи, 
классифицировать явления, 
строить логические  и критические 
рассуждения, умозаключения и 
выводы на основе анализа 
произведений;
Изучение предмета  направлено на 
развитие у обучающихся  высокого 
уровня владения языка - B2, 
посредством  заданий по развитию 
навыков анализа, оценивания и 
творческого мышления; 
знакомства с широким 
разнообразием письменных и 
устных источников информации. 
РО: Владеть способами свободного 
устного и письменного общения: 
извлекать смысл незнакомых слов 
в художественной литературе по 
контексту;  говорить свободно и 
правильно, соблюдая  ударение, 
интонацию и формальность; 
взаимодействовать со 
сверстниками, делиться своими 
предположениями и мнениями, 
комментариями;  читать 
художественную и научную 
литературу на английском языке; 

ООД 4.  Иностранный 
язык (английский язык)

6/144



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
общаться с носителями и не 
носителями английского языка.

ООД 5.  История 
Казахстана

Изучить и осмыслить основные 
вопросы этнического, 
политического, социально-
экономического и культурного 
развития Казахстана в различные 
исторические периоды, определяя 
его место и роль в мировом 
историческом процессе.РО: 
Понимать историко-
географические особенности 
региона, особенности древних 
центрально-азиатских очагов 
цивилизаций, древних 
археологических культур на 
территории Казахстана. Выявлять 
значимость историко – культурного 
наследия, достижения 
материальной и духовной 
культуры народов Центральной 
Азии, обобщая их вклад в 
общечеловеческий прогресс. 
Исследовать этапы этногенеза на 
территории Казахстана, выявляя 
преемственность этнических 
процессов. Логически 
обосновывать проблемы и 
перспективы развития 
образования и науки Республики 
Казахстан в контексте интеграции в 
мировое образовательное и 
научное пространство, 
прогнозируя перспективы 
развития Республики Казахстан

4/96

Изучаются  свойства и графики 
тригонометрических, степенных, 
показательных и логарифмических 
функций; математическая 
статистика и теория вероятностей; 
производные, первообразные и 
интеграл ,аксиомы стереометрии; 

ООД 6.Математика 5/120



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
параллельность и 
перпендикулярность в 
пространстве,прямоугольная 
система координат и векторы в 
пространстве, многогранники, тела 
вращения и и объемы тел. РО: 
Выполнять преобразования 
функций; решать простейшие 
тригонометрические неравенства, 
комбинаторные задачи, 
логарифмические  уравнения, 
неравенства. Вычислять 
производные функций, 
определенный интеграл, площади 
плоских фигур и объем тел 
вращения. Применять  теорему о 
трех перпендикулярах. Решать 
задачи на нахождение элементов 
многогранников, площади 
поверхности;  стереометрические 
задачи на нахождение элементов 
тел вращения и объемов тел.

ООД 7.Информатика

Изучают компьютерные системы, 
создание и преобразование 
информационных объектов, 
информационные процессы и 
системы, разработку 
приложений.РО:Применять 
облачные технологии, Веб-
проектировать в конструкторе 
сайтов; выполнять продвижение и 
публикацию сайта ,работать в 3 D 
– моделировании: виртуальная и 
дополненная реальности; Знать 
современные тенденции процесса 
цифровизации в Казахстане; 
работать с порталом электронного 
правительства, разрабатывать 
приложения,создать 
маркетинговую рекламу

2/48

ООД 8.Начальная 
военная и 

Изучает правовые основы 
Вооруженных Сил Республики 

4/96



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
технологическая 
подготовка

Казахстан, общевоинские Уставы 
Вооруженных Сил, других войск и 
воинских формирований; 
тактическую, огневую  и строевую 
подготовку, военную топографию. 
Основы безопасности 
жизнедеятельности и 
информационных технологий; 
основы военной робототехники и 
технологическая подготовку.РО: 
Усвоить требования Закона о 
воинской службе граждан 
Республики Казахстан; основные 
задачи тактической подготовки; 
начальные навыки практического 
применения стрелкового оружия. 
Выполнять общие положения и 
требования Строевого устава. 
Владеть необходимыми военными 
знаниями и  практическими 
навыками по робототехнике, 
использованию IT- технологий и 
основам безопасности 
жизнедеятельности человека.

ООД 9. Самопознание

Изучает становление личности, 
пути к познанию, мир 
человечества и жизнь в обществе. 
РО:  стремиться   к познанию и 
созиданию;  пониманию 
жизненного успеха, осваить, что 
правило жизни в единстве мысли, 
слова и дела,  определять 
образцовые семейные отношения, 
осознать необходимость 
уважительного отношение к 
культуре, языку, традициям разных 
народов.

2/48

Изучаются  средства физического 
воспитания: легкая атлетика, 
спортивные игры, гимнастика, 
национальные виды спорта, 
зимние виды спорта, плавание.РО: 

ООД 10. Физическая 
культура

6/144



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
Знать технику 
безопасности,необходимость 
ведения здорового образа жизни, 
оказание доврачебной помощи. 
Владеть технико-тактической 
подготовкой в беге , прыжках, 
метании, спортивных и 
национальных  играх, Выполнять 
базовые упражнения на 
гимнастических снарядах.

ООД 11.География

Изучаются методы географических 
исследований,картография и 
геоинформатика, 
природопользование и 
геоэкология, геоэкономика, 
геополитика, страноведение, 
глобальные проблемы 
человечества. 
РО : Проводить географические, 
геоэкологические исследования на 
основе районирования.  Создавать 
базы источников с применением 
ИКТ     Представить проекты 
стратегий экономического 
развития регионов Казахстана (на 
примере своего региона). 
Создавать проекты по решению 
глобальных проблем своего 
региона

5/120

Изучаются  особенности развития 
цивилизаций, этнических и 
социальных процессов, войн и 
революций;  культуры и  политико-
правовых процессов; 
общественно-политической мысли; 
образования и науки. 
РО: Характеризовать особенности 
традиционного, индустриального 
типа цивилизации, 
постиндустриального этапа 
развития.Исследовать этнические 
процессы в различные 

ООД 12.Всемирная 
история

4/96



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
исторические 
периоды.Обосновывать логически 
последовательными аргументами 
теории происхождения 
государства. Выявлять значимость 
историко-культурного 
наследия.Определять 
эффективность долгосрочного 
планирования развития страны. 
Оценивать значение научно-
технической революции в 
развитии современной 
цивилизации

ООД 13.Физика

Изучает основные методы 
физической науки в теоретическом 
и экспериментальном аспекте: 
механика, тепловая физика, 
электричество и магнетизм; 
колебания, волны, оптика 
,квантовая физика, нанотехнология 
и наноматериалы, космология.РО: 
Применять основные физические 
законы,  для решения задач; 
методы научного познания 
природы при выполнении 
физического эксперимента и 
исследования; основные понятия 
кинематики,  термодинамики, 
коэффициенте поверхностного 
натяжения, электрического тока; 
этапы создания теории 
электромагнитного поля ; 
основные достижения 
нанотехнологии;  космологии и 
космологической модели 
Вселенной.

3/72

Изучает систему знаний о 
веществах и их превращениях, 
частицы вещества, переодичность, 
энергетику химических реакций; 
химию земли, углерод и его 
соединения, биохимию. 

ООД 14.Химия 3/72



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
РО: владеть основополагающими 
химическими понятиями, 
теориями, законами и 
закономерностями; пользование 
химической терминологией и 
символикой; решать современные 
научные и практические задачи, 
планировать и проводить научную 
и экспериментальную 
исследовательскую работу. -
сформированность собственной 
позиции по отношению к 
химической информации, 
получаемой из разных источников

ОГД 1. 
Профессиональный 
казахский  язык

Изучает лексико-грамматический 
материал по специальности 
"Менеджмент", необходимый для 
профессионального общения, 
различные виды речевой 
деятельности, технику перевода 
профессионально-
ориентированных текстов.  РО: 
Владеть способами свободного 
устного и письменного общения на 
государственном языке, 
профессиональной лексикой, 
научными терминами, сложными 
синтаксическими конструкциями, 
навыками написания эссе, 
докладов, рецензий, писем, 
умениями читать и понимать 
специальные тексты, 
рекомендации, слушать и 
понимать информацию по радио и 
телевидению.

3/72

Способствует практическому 
овладению иностранным  языком в 
профессиональной  деятельности 
менеджера; работе с 
документацией и зарубежной 
специальной  литературой, 
расширению компетенции, 

ОГД 2. 
Профессиональный 
иностранный язык

3/72



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
профессиональному общению, 
умению выступать с докладом или 
участвовать в 
дискуссии.Тематический отбор 
матнриала: Что такое менеджмент, 
Управленческие навыки, 
Мотивация, Торговое 
финансирование, Бухгалтерский 
учет, Управление туризмом. РО: 
владеть различными видами и 
формами речи на 
профессиональном иностранном 
языке; приобретать навыки устной 
и письменной речи в сфере 
делового общения;  составлять 
разные виды контрактов, 
принимать заказ, знать 
финансовую документацию и ее 
образцы; владеть терминологией в 
области менеджмента 
международного туризма и 
использовать их на практике в 
деловых ситуациях; знать понятие 
туризма, виды туризма, профессии 
в туризме и основные направления 
деятельности менеджера 
международного туризма.

ОГД 3. Физическая 
культура

Изучает роль физической культуры 
в подготовке специалиста, 
формирование его здорового 
образа жизни.Социально-
биологические и 
психофизиологические основы 
физической культуры. Основы 
физического и спортивного 
самосовершенствования. 
РО: Укреплять здоровье , 
соблюдать принципы здорового 
образа жизни.Совершенствовать 
физические и 
психофизиологические 
способности.

9/216



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов

СЭД 1. Культурология

Изучить явления культуры, их роль 
в человеческой 
жизнедеятельности, различать 
формы и типы культуры, знать 
историю мировой и отечественной 
культуры, заботиться о сохранении 
и приумножении национального и 
мирового культурного 
наследия.РО: Понимать роль и 
место культуры 
народовРеспублики Казахстан в 
мировой цивилизации. 
Характеризовать основные 
вопросы теории культуры, 
особенности в культурах Востока и 
Запада. Исследовать историю 
мировой культуры и теорию 
отечественной культуры, роль 
мировых религий в развитии 
культуры. Логически проводить 
причинно – следственную связь 
между типами культуры. 
обосновать единство мировой 
культуры.

2/48

Изучить первые формы 
общественного сознания. 
Осмыслить основные вопросы 
истории становления и развития 
философии, теоретические и 
методические основы философии, 
становление социальной 
философии.РО: Характеризовать 
наиболее общие философские 
проблемы бытия, познания, 
ценностей, свободы и смысла 
жизни. Исследовать исторические 
типы философствования. 
Логически аргументировать 
актуальные проблемы философии 
в различные исторические 
периоды. Выявлять значимость 
связей между религиозным и 

СЭД 2. Основы 
философии

1/24



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
научным познанием, между 
философией и антропологией, 
познанием мира

СЭД 3. Основы 
социологии и 
политологии

Изучить целостное представление 
о политической сфере 
общественной жизни, тенденциях 
и закономерностях 
функционирования и развития 
политической системы, как нашего 
государства, так и мирового 
сообщества. РО: Владеть 
основными понятиями социологии 
и политологии. Характеризовать 
историю возникновения мировой 
политической мысли и 
становления политических 
взглядов в Казахстане. Исследовать 
политические системы и 
политические режимы, 
особенности государства и его 
типов. Логически аргументировать 
закономерности междунардных 
отношений и внешней полиитки 
РК

1/24

Изучает базовые знания 
экономики: общие основы 
экономических систем; 
собственность и социально-
экономический строй общества; 
общие типы организации 
производства; Деньги, история и 
современность; рынок и законы 
его функционирования; 
конкуренция. Производство и 
обращение новой стоимости; 
бизнес; воспроизводство 
индивидуального капитала. 
Система первичного 
распределения доходов. 
Макроэкономика; государственное 
регулирование рыночной 
экономики. Всемирная экономика 

СЭД 4. Основы 
экономики

2/48



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
и мировой рынок.  РО: Владеть 
основными вопросами в области 
экономической теории. 
Анализировать и оценивать 
экономические процессы, 
происходящие на предприятии. 
Понимать тенденции развития 
мировой экономики, основные 
задачи перехода государства к 
«зеленой» экономике. Владеть 
научными и законодательными 
основами организации и ведения 
предпринимательской 
деятельности в Республике 
Казахстан.

СЭД 5. Основы права

Изучает основы действующего 
законодательства Республики 
Казахстан, регулирующие 
общественные отношения с 
участием граждан и государства. 
Знакомит с основными правами 
человека.РО:Владеть основными 
понятиями о праве и 
государственно – правовых 
явлениях, исторических 
закономерностях социального 
развития. Исследовать основные 
отрасли права. Выявлять 
значимость юридических знаний, 
которые в будущем составят базу 
для успешного осуществления 
своих гражданских прав и 
обязанностей

1/24

Технологическая матрица и задача 
оптимального планирования. 
Пространство товаров, вектор цен. 
Бюджетное множество. Линейные 
функции спроса и предложения, 
определение равновесной цены. 
Паутинообразная модель рынка. 
Функциональные зависимости, 
используемые в экономике. 

ОПД 1. Математика для 
экономистов

3/72



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
Применение производной в 
экономике. Прибыль фирмы. 
Экономический смысл частных 
производных. Свойства функции 
полезности. Задача оптимизации 
выбора потребителя. Матрицы 
последствий и рисков. Принятие 
решений в условиях полной 
неопределенности. Принятие 
решений в условиях частичной 
неопределенности. Риск как 
среднее квадратичное отклонение. 
РО: Изучает экономическую 
теорию, ее проблемы и 
закономерности;  основные 
категории экономики: товар, 
деньги, прибыль, финансы и т.д.; 
основные понятия и термины, 
связанные с экономикой и 
банковским делом: 
производительность труда, 
рентабельность, налоги, инфляция, 
индексация и т.д.; экономические 
тенденции, происходящие в нашей 
стране и во всем мире; основы 
банковского дела: 
производительность труда, 
рентабельность, налоги, инфляция. 
применять основные категории, 
понятия, наиболее употребляемые 
формулы; извлекать информацию 
из таблиц и графиков, 
анализировать полученные 
данные; решать основные задачи 
на вычисление прибыли, 
себестоимости, рентабельности, 
величины налога, простых и 
сложных процентов и др.; 
проводить расчёты операций с 
деньгами и ценными бумагами; 
читать графики спроса и 
предложения; вычислять значения 



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
производственных функций в 
простейших ситуациях; осознанно 
воспринимать широко 
используемые в экономике 
оптимизационные модели, решать 
прикладные задачи на максимум и 
минимум; использовать 
полученные знания в 
практической, исследовательской, 
проектной деятельности и в 
повседневной жизни

ОПД 2. Экономическая 
информатика и 
вычислительная техника

Изучает цели и задачи, средства 
обработки экономической 
информатики, методы хранения и 
передачи  информации, основные 
понятия и организация 
вычислительного процесса, виды 
вычисления, практическое 
применение вычислительных 
машин,  программы по 
обслуживанию операционной 
системы, редакторы текстов, 
электронные таблицы, системы 
управления базами данных .Работу 
в программах продвижения и 
ведения профилей в социальных 
сетях.                                      РО: 
Использовать прикладную 
программу, обрабатывать учетную 
информацию, программы по 
обслуживанию операционной 
системы, редакторов текстов, 
таблицы. Подбирать оптимальные 
программы продвижения; 
создавать и поддерживать, 
контролировать и осуществлять 
постоянный мониторинг 
социальных сетей; осуществлять 
обработку контента.

2/48

Изучаются  экономическая 
сущность и функции налогов, 
классификация, организация 

ОПД 3. Налоги и 
налогобложение

2/48



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
налоговой системы,  налоговое 
администрирование,  организация 
налоговой службы, права и 
обязанности налогоплательщиков, 
государства, система налогового 
контроля и ответственности за 
нарушения налогового 
законодательства, порядок 
исчисления и уплаты конкретных 
налогов и сборов. РО: Изучить 
экономическое содержание и 
функции налогов, их элементы и 
основополагающие принципы 
налогообложения, сущность, 
методы, правовую систему 
обеспечения налоговых 
отношений, современную 
казахстанскую и зарубежную 
системы налогов и сборов. 
Понимать сущность налогового 
администрирования, его 
участников, их права и 
обязанности и меры 
ответственности за нарушение, 
порядок исчисления и уплаты 
конкретных налогов и 
сборов.Рассчитывать налоговую 
базу и  суммы уплаты в бюджет.
Изучаются организация и 
управление маркетингом, 
маркетинговые исследования, 
товарная, ценовая и сбытовая 
политика, маркетинговые 
коммуникации, рынок и его 
сегменты, нужды, запросы и 
предпочтения потребителей в 
рамках целевого рынка, 
конструкция и испытание товара, 
потребительские свойства товара, 
идея ценности товара, выбор 
умелых посредников, реклама и 
продажа товара. 

ОПД 4. Основы 
маркетинга

2/48



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
РО:Изучить и анализировать 
причины отсутствия результатов 
продажи и технологии высоких 
продаж; формулу успеха личных 
продаж (золотой треугольник 
продаж); устанавливать контакт 
(способы), 3 типа восприятия, 
каналы. Использовать технику «три 
ДА». Выявлять потребности 
клиентов,анализировать базу 
маркетинга, этапы сегментации. 
Создавать Аватар клиента, аватар- 
товара. Создавать имидж, знать 
цели, ценности и трудности. 
Владеть аудит Insta, AIDA и SMM 
маркетинг
Изучает уловия применения 
статистических показателей в 
экономическом исследовании. 
Методы и задачи  организации и 
особенностях статистики. Приемы 
сбора и разработки статистических 
показателей, формы и порядок 
составления действующей 
статистической отчетности для 
анализа и прогнозирования с 
применением экономико-
математических, графических 
методов и таблиц. 
РО:собирать, обрабатывать и 
анализировать экономическую 
информацию; различать виды 
статистических показателей и 
применять их в расчетах; 
рассчитывать и применять 
относительные, средние величины 
и показатели вариации; строить 
ряды распределения таблицы и 
графики с применением 
информационно- инновационных 
технологий; рассчитывать, 
применять и анализировать 

ОПД 5. Общая теория 
статистики

2/48



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
показатели.

ОПД 6. Основы микро-
макроэкономики

Изучаются условия 
функционирования фирмы и рынка 
при всех типах рыночных структур, 
механизм ценообразования в 
рыночной экономике,   влияние 
государства на экономику на микро 
и макро уровнях, механизм 
действия рынка факторов 
производства в рыночной 
экономике. 
РО: Рассчитывать издержки 
производства; определять объем, 
максимизирующую прибыль, в 
краткосрочном и долгосрочном 
периодах; уровень инфлюции и 
безработицы. Проводить анализ 
спроса и предложения, анализ 
эластичности. Графически и 
аналитически интерпретировать 
поведение экономических 
субъектов.

3/72

Изучает основные принципы этики 
и психологии деловых отношений 
менеджера, психологию делового 
контакта  и их значение в бизнесе, 
психологию творчества и 
профессионализма менеджера, 
противоречия в  производственно 
– деловых отношениях, 
психологические и эстетические 
аспекты процесса реализации 
товаров и  организации 
туристической деятельности. 
Дипломатический этикет. РО: 
раскрыть творческий потенциала 
профессионально – 
ориентированной  личности, 
психологические и этические 
закономерности 
профессионального общения; 
сформировать навыки 

ОПД 7. Этика и 
психология деловых 
отношений

2/48



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
конструктивного разрешения 
конфликтов; общее представление 
о технологиях успеха в 
профессиональной деятельности. 
Устанавливать контакты и 
организовывать переговоры и 
встречи с учетом правил делового 
общения.

ОПД 8.  Правовое 
регулирование 
профессиональной 
деятельности

Изучить правовое регулирование 
экономических и трудовых 
отношений, ориентирование в 
правовых аспектах своей 
деятельности.РО: Характеризовать 
особенности правового 
регулирования экономических и 
трудовых отношений, особенности 
административного 
правонарушения и 
административной 
ответственности. Исследовать 
законодательные и иные 
нормативные акты, правовые 
аспекты профессиональной 
деятельности. Обосновывать 
логически последовательными 
аргументами основные нормы 
законодательства Республики 
Казахстан в сфере 
профессиональной деятельности

2/48

ОПД 9. Основы 
предпринимательской 
деятельности

Изучает базовые знания  основ 
предпринимательства  в 
профессиональной деятельности; 
правовые основы ,   экономику и 
финансы предпринимательской 
деятельности,  налогообложение ; 
основы предпринимательства в 
туризме; планирование  и 
государственная поддержка 
предпринимательской 
деятельности.

1/24

Изучаются нормативные 
документы, закономерности 

ОПД 10. Финансы и 
кредит

3/72



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
денежного оборота, финансов и 
кредита, процессы построения и 
организации современных 
денежных, финансовых, кредитных 
и банковских систем и их 
элементов; систематизация и 
оценка явлений и 
закономерностей в денежно-
кредитной и финансовой сфере 
экономики, приемы анализа и 
прогнозирования процессов в 
сфере финансово-кредитных 
отношений.     РО: Владеть 
основами денежно-кредитной, 
бюджетной, социальной, 
инвестиционной и антикризисной 
политики государства. Управлять 
финансами предприятия. 
Анализировать движение 
денежных потоков на 
предприятии. Составлять кассовый 
план предприятия, структуру 
оборотных средств, источники их 
формирования. Определять 
величину страховых выплат по 
договорам страхования, 
регулирования социально-
экономических процессов в 
Казахстане.
Изучаются законодательные акты, 
постановления, распоряжения, 
приказы, руководящие, 
методические и нормативные 
материалы по организации 
бухгалтерского учета имущества, 
обязательств,  хозяйственных 
операций и составлению 
отчетности. 
РО: Владеть формами и методами 
бухгалтерского учета на 
предприятии, планом и 
корреспонденцией счетов; 

ОПД.11  Основы 
бухгалтерского учета

3/72



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
организацией документооборота 
по участкам бухгалтерского учета; 
Знать порядок документального 
оформления и отражения на счетах 
бухгалтерского учета операций, 
связанных с движением основных 
средств, товарно-материальных 
ценностей и денежных средств. 
Проводить бухгалтерскую 
отчетность.

СД 1. Техническое 
оснащение предприятия 
(отрасли) и охрана труда

Изучает направления научно-
технического прогресса в отрасли; 
классификацию оборудования: 
назначение, принципы действия, 
особенности устройств, критерии 
выбора, правила безопасной 
эксплуатации; организацию 
оснащения и технического 
обслуживания оборудования; 
охраны труда; правовую и 
нормативную базу; факторы, 
влияющие на условия труда; 
мероприятия по охране труда; 
техника безопасности. 
РО: Понимать классификацию, 
назначение, характеристику, 
принципы действия оборудования. 
Обеспечивать  необходимыми 
материально-техническими 
средствами для создания 
оптимальных условий труда ; 
оказать первую медицинскую 
помощь при производственном 
травматизме; проводить 
мероприятия по охране труда.

2/48

Изучает понятие, роль, 
особенности, развитие и 
характеристику отрасли, ее 
инфраструктуру; классификацию 
предприятий отрасли и их 
размещение; особенности 
деятельности; планировку, состав 

СД 2.  Организация и 
технология отрасли

3/72



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
помещений предприятий отрасли; 
производственные и 
технологические процессы 
протекающие на предприятии 
отрасли.    РО: ориентироваться в 
вопросах организаций отрасли; 
осуществлять стратегическое 
планирование производства; 
определять типы технологических 
циклов и процессов; определять 
виды и классификации сырья; 
организовывать снабжение; 
применять производственные и 
технологические процессы; 
нормировать труд на 
предприятиях. Владеть 
особенностями организации и 
технологии туристской отрасли.
Изучает  предприятие в системе 
национальной экономики, 
экономические ресурсы 
предприятия, производственную и 
организационную структуру, 
экономический  механизм 
функционирования предприятия, 
финансовые результаты и 
эффективность хозяйственной 
деятельности. 
РО:овладеть основным комплексом 
экономических вопросов в теории 
и практике отраслей хозяйства, в 
частности туристической отрасли, в 
условиях рыночной экономики с 
целью достижения наибольших 
результатов деятельности при 
наименьших затратах ресурсов. 
Владеть научными и 
законодательными основами 
организации и ведения 
предпринимательской 
деятельности в Республике 
Казахстан; осуществлять поиск, 

СД 3. Экономика 
предприятия (отрасли)

4/96



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
критический анализ и синтез 
информации, применять 
системный подход для решения 
поставленных задач, 
Анализировать и оценивать 
экономические процессы, 
происходящие на предприятии, 
выполнить курсовую работу.

СД 4.  Менеджмент 
организации

Изучаются сущность, функции 
менеджмента; создание, 
регистрация, лицензирование и 
ликвидация предприятия; методы 
регулирования коллективными 
отношениями, подходы теории 
управления, сущность этики и 
организационной культуры, 
движение персонала в 
организации, коммуникативный 
процесс, теории мотивации, 
имитационное моделирование, а 
также маркетинг, логистика, 
сервис, качество, информационные 
ресурсы, функции, технология, 
критерии и требования контроля. 
Изучаются программы Qui-Quo, 
Uon, Fun&sun 

РО:  Создавать предприятие, 
владеть основными персонал-
технологиями, разрабатывать 
стратегию, решать вопросы 
управления 
персоналом,Анализировать 
текущую обеспеченность 
организации трудовыми 
ресурсами,отбор кандидатов; 
регулировать коллективные 
отношения, принимать решения в 
условиях кризиса.

6/144

Изучает систему управления 
трудовыми ресурсами, методы 
поиска и адаптации персонала, 
обучения и развития,  оценку и 

СД.05 Управление 
персоналом

3/72



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
мотивацию сотрудников, контроль 
и стратегическую работу с 
персоналом                                    РО: 
Управлять трудовыми ресурсами. 
Владеть стратегией подбора 
кадров; составлять штатное 
расписание и разрабатывать 
должностные инструкции для 
сотрудников. Разрабатывать 
системы продвижения по службе 
(управление карьерой работника); 
анализ качества выполняемой 
работы 
сотрудниками;Разрабатывать и 
внедрять программы 
профессиональной подготовки, 
переподготовки и повышения 
квалификации сотрудников 
организации;Осуществлять меры 
по высвобождению персонала, 
мотивации работников 
предприятия.
Изучает основные закономерности 
развития международного бизнеса, 
принципов и методов управления 
международными компаниями; 
теоретические основы и 
приобретение практических 
навыков в области менеджмента 
международных фирм, 
базирующихся как за рубежом, так 
и в Казахстане; приобретение 
обучающимися комплексных 
знаний в области управления 
международным (глобальным) 
бизнесом.                          РО: Владеть 
новыми формами управления 
предприятием на уровне 
международного бизнеса; 
основными формами 
международных экономических 
отношений;  международного 

СД.06 Международный 
менеджмент
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№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
этикета. Управлять 
международным бизнесом; 
находить зарубежных партнеров 
для выхода на внешний рынок; 
управлять финансами и 
инвестициями в международным 
бизнесе. Разрабатывать и 
оптимизировать стратегию 
международной деятельности 
компании в туристической  сфере.

СД.07 Основы 
финансового 
менеджмента

Изучение основ финансового 
управления  организациями; 
рассмотрение и анализ вопросов 
финансовой отчетности; 
формирование базовых навыков и 
копметенций в вопросах 
управления активами и 
обязательствами предприятия. 
РО: Управлять денежными 
потоками, активами, обеспечения 
финансовой устойчивости, 
повышения отдачи капитала, 
эффективного инвестирования, 
снижения риска; составлять 
прогнозные финансовые отчеты, 
анализ финансовой отчетности. 
Осуществлять  поиск, критический 
анализ и синтез информации, 
применять системный подход, 
стандартные виды процедур для 
сбора конкретной экономической и 
финансовой информации. 
Управлять деятельностью фирмы в 
сфере международного бизнеса; 
разрабатывать и оптимизировать 
стратегии международной 
деятельности компании; способов 
выхода компании на зарубежные 
рынки.

4/96

СД.08 Информационные 
технологии в 
профессиональной 

Изучает основные принципы, 
методы и свойства 
информационных и 

2/48



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
деятельности коммуникационных технологий; 

автоматизированные рабочие 
места (АРМ), локальные и 
отраслевые сети; прикладное 
программное обеспечение и 
информационные ресурсы в 
области менеджмента; 
интегрированные 
информационные системы; 
проблемно-ориентированные 
пакеты прикладных программ по 
отраслям и сферам деятельности; 
экспертные системы и системы 
поддержки принятия решений, 
моделирования и 
прогнозирования в 
профессиональной деятельности. 
РО: Владеть принципами, 
методами и свойствами 
информационных и 
коммуникационных технологий; 
работать в компьютерных сетях;  с 
базой данных;  с почтовыми 
программами;  искать 
необходимую информацию в 
Интернете с помощью поисковых 
служб.
Изучаются 5 главных заветов 
бизнеса, понятие «Личная 
эффективность», технология 
продаж, бизнес-операции, 
действия фирмы, сведения о 
товаре, его производстве, рынках 
сбыта, маркетинге, затраты 
ресурсов, финансовый прогноз для 
открытия нового производства или 
дальнейшего развития 
предприятия, процесс разработки 
реализации 
предпринимательского, 
инновационного, инвестиционного 
проектов. РО: Владеть системой 

СД.09  Бизнес-план для 
менеджеров

2/48



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
планирования и прогнозирования 
деятельности предприятия, 
процедуру согласования и 
утверждения бизнес- плана. 
Разрабатывать, презентовать 
бизнес-план своего дела, 
проводить его технико-
экономическое обоснование. 
Знать элементы комплекса 
маркетинга, товарную и ценовую 
политику, товародвижение и сбыт. 
Классифицировать 
организационную структуру 
хозсубъектов  Знать основы 
финансового управления и 
финансового анализа, показатели 
финансово- экономической 
целесообразности реализации 
бизнес- плана. Владеть 
методологией современного 
экономического исследования, 
современными методами сбора, 
обработки и анализа данных Уметь 
анализировать рынок и основных 
конкурентов.

СД.10 Дисциплина с 
учетом специализации 
отрасли: 
Экскурсоведение

Изучает основные этапы,  методику 
экскурсионной 
деятельности,историю 
экскурсионного дела и 
обобщающую практику туристско-
экскурсионных учреждений. РО: 
Владеть  экскурсионной 
методикой,проводить обзорные и 
тематические экскурсии. 
Организовать  экскурсионную 
деятельность  на туристическом 
предприятии.

3/72

ДООО. 01 Дисциплина 
определяемая 
организацией 
образования: 
Менеджмент тур-

Изучает основные нормативно-
правовые документы в сфере 
туризма, индустрию туризма, 
основы туроперайтинга, 
технологию  формирования 

2/48



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
операторской 
деятельности

туров,продвижение 
турпродукта,технологию продаж, 
организацию обслуживания 
туристов. 
РО: Владеть навыками работы с 
пакетами туристской документации 
на основе существующей правовой 
базы, формировать, продвигать и 
реализовывать туры. Владеть 
правилами подбора поставщиков 
услуг и партнеров по сбыту.

ПП 01.Ознакомительная 
практика

Цели, задачи и порядок 
прохождения ознакомительной 
практики. Требования к 
практикантам; правила трудовой 
дисциплины и профессиональной 
этики; ознакомление с базовыми 
предприятиями. География 
размещения, специализация, 
концентрация предприятий города 
или региона. Уровень развития. 
Сбор информации о предприятиях: 
место нахождения, руководство, 
продукт, рынок, история создания. 
подготовка резюме. Подготовка 
отчета по ознакомительной 
практике.РО: собирать 
информацию о направлении своей 
будущей деятельности; составлять 
список литературы по выбранному 
направлению;  соблюдать правила 
трудовой дисциплины и 
профессиональной этики; 
составлять и распространять 
резюме; организовать деловые 
знакомства; составлять 
отчет,графики; вести дневник, , 
деловые беседы, деловые 
знакомства.

1/24

Изучает цели, порядок и правила 
прохождения учебной практики. 
Изучение разделов учебной 

ПП 02. Учебная практика 16/384



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
практики с перемещением с одного 
подразделения в другой в 
соответствии с логикой 
технологического процесса. 
Производственные помещения и 
оборудование. Организация 
производства и технологических 
процессов на базовом 
предприятии. Технологии, 
используемые на предприятии. 
Техническое оснащение 
предприятия. Виды оборудования. 
Принципы использования и 
правила работы на оборудовании. 
Принятие решений. планирование 
в различных ситуациях. 
Организация. Мотивация. 
Контроль. Применение правил 
делового этикета, деловых 
коммуникаций. Техника и 
подготовка и проведение 
презентаций. Эффективное 
управление временем. Управление 
персоналом. Расчет основных 
экономических показателей. 
Финансы для руководителей. 
РО: Освоить практические навыки 
и закрепить   теоретические 
знания и умения. Формировать 
представлений о специфике 
работы менеджеров, принципах 
формирования организационной и 
управленческой структуры 
организации, должностных 
полномочиях и функциях 
управленческого персонала. Сбор и 
анализ информации о факторах 
внешней и внутренней среды 
организации. Приобретение 
практического опыта работы в 
команде при осуществлении 
конкретных видов деятельности, 



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
проектов и работ.

ПП 03. 
Производственная 
практика

Основная цель производственной 
практики закрепление, 
расширение, углубление и 
систематизация знаний на основе 
изучения деятельности конкретной 
организации и приобретение 
необходимых умений и навыков 
практической работы РО: Владеть 
способностями  в сфере 
управления: организаторских, 
аналитических, коммуникативных, 
исследовательских, 
самоорганизации и 
самоконтроляУчаствовать  в 
разработке организационно-
методических и нормативно-
правовых документов для решения 
отдельных задач управления в 
организации по месту 
прохождения 
практики.Разрабатывать 
предложения по 
совершенствованию направлений 
деятельности менеджера.

15/360

Промежуточная, 
итоговая  аттестация

- 10/240


