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Язык обучения: 
мемлекеттік
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специальности (при наличии): 

26.04.2021 ж.

Отличительные особенности ОП: 
-

Сведения о содержании модулей/дисциплин: 

№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
Қазақ тілін ана тілі ретінде тани 
отырып, өмірлік қажеттіліктерінде 
коммуникативтік әрекеттер түрінде 
(тыңдалым, оқылым, айтылым, 
жазылым) сауаттылықпен 
қолдануға бағытталған.О.Н.: 
Лексикалық құрылымдарды 
қолданып, орфографиялық нормаға 
сай  көтерілген мәселе бойынша 
эссе жазу. Оқылым және тыңдалым 
материалдары бойынша негізгі 
ақпаратты іріктей отырып, түртіп 
жазу. Әртүрлі тақырып бойынша 
көркемдегіш құралдар арқылы 
шығармашылық жұмыстар (өлең, 
хат, әңгіме, шығарма) жазу. 
Мамандандырылған тар аядағы 
арнайы мәтіндердегі (мақала) 
мақсатты аудиторияға арналған 

ЖБП 1.Қазақ тілі 4/96



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
терминдер мен ұғымдарды, тілдік 
оралымдарды қолдану. Жаһандану 
жағдайындағы білім, ғылымның 
даму, инновацияның отандық 
экономикаға кірігуі туралы 
сөйлеуағымындағы интонацияның 
құрамдас бөліктері: әуен, әуез, 
тембр, қарқын, кідірісті сөйлеу 
мәнеріне сай баяндау. .Кеңейтілген 
монолог құрастыру. Түрлі жанрдағы 
мәтіндер жазу, түсіндіру, арнайы 
лексиканы қолдану. Іскерлік 
әңгімеге, пікірталасқа қатысу, 
шығармашылық жұмыс жазу.
Әдеби шығарманың жанрлық 
табиғатына талдау жасау, қазақ 
ұлттық құндылықтардың 
маңыздылығын контекстермен 
үндестіру. Тарихи және көркемдік 
құндылығына баға беру, сыни 
жазба жұмысын жазу. Әдеби 
шығарманың түсінігін пысықтау, 
мәтінді талдау және түсіндіру, 
тараулар арқылы шығармаларды 
бағалау және салыстырмалы 
талдау: Біздің заманымыздың 
қаһарманы; қосымша адамдар; 
адам және заң; отбасылық 
құндылықтар; өзгеру дәуіріндегі 
адам; тоталитарлық режим 
дәуіріндегі адам; адамдар 
тағдырындағы соғыс; моральдық 
таңдау тақырыбы. О.Н.: Түрлі 
жанрдағы шығармалардың 
идеялық-көркемдік, қоғамдық-
тарихи және рухани-эстетикалық 
аспектілерін терең түсінуге, 
талдауға негізделген 
коммуникативті дағдыларды 
меңгеру; сыни талдау, салыстыру, 
жалпылау дағдылары, ұқсастықтар 
мен себеп-салдарлық 

ЖБП 2.Қазақ әдебиеті 4/96



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
байланыстарды орнату, 
құбылыстарды жіктеу, жұмыстарды 
талдау негізінде логикалық және 
сыни пайымдаулар, қорытындылар 
мен қорытындылар құру;

ЖБП 3. Орыс тілі және 
әдебиет

Мәтін деңгейінде қолданылған 
әдеби-грамматикалық материалды, 
шешендік материалдарды 
меңгерту; ой-пікірлерін жүйелеу, 
іскерлік дағдыларын дамыту, 
жалпы қазақ тілін дұрыс қолдануға 
машықтандыру. Ұлы тұлғалардың 
өмірі мен шығармашылығымен 
таныстырады. Атап айтқанда, 
«Туризм: экотуризм» , «Жастар 
мәселелері», «Жаһандық 
проблемалар: көші-қон саясаты» 
тақырыптарында.О.Н.: Әдеби 
шығармада көтерілген әлеуметтік 
мәселелерді талдап, өмірдегі 
кейіпкерлерді салыстырып, 
бағалау. Мәтіннен үзінділер 
бойынша болжам жасау.Көтерілген 
мәселеге орфографиялық 
ережелерді сақтай отырып, 
лексикалық құрылымдарды 
пайдалана отырып эссе жазу. 
Публицистикалық және ғылыми 
стильдің жанрлық, стильдік 
ерекшеліктеріне сәйкес көркемдік 
құралдарды пайдалана отырып, 
түрлі тақырыпта шығармашылық 
жұмыстар (өлең, хат, әңгіме, эссе), 
тілдік құралдарды пайдалана 
отырып, шағын мақалалар жазу.".

5/120

Пәнді оқып-үйрену оқушылардың 
талдау, бағалау және 
шығармашылық ойлау дағдыларын 
дамытуға арналған тапсырмалар 
арқылы – В2 тілінің жоғары 
деңгейін дамытуға бағытталған; 
алуан түрлі жазбаша және ауызша 

ЖБП 4. Шетел тілі 
(ағылшын тілі)

6/144



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
ақпарат көздерімен танысу.  О.Н.: 
Еркін ауызша және жазбаша сөйлеу 
тәсілдерін меңгеру: көркем 
әдебиеттегі таныс емес сөздердің 
мағынасын контекстен бөліп алу; 
екпінді, интонация мен 
формальдылықты сақтай отырып, 
еркін және дұрыс сөйлеу; 
құрдастарымен қарым-қатынас 
жасау, олардың болжамдары мен 
пікірлерімен бөлісу; ағылшын 
тілінде көркем және ғылыми 
әдебиеттерді оқу; ағылшын тілінде 
сөйлейтін және ана тілінде 
сөйлемейтін адамдармен сөйлесу.
Қазақстанның әртүрлі тарихи 
кезеңдердегі этникалық, саяси, 
әлеуметтік-экономикалық және 
мәдени дамуының негізгі 
мәселелерін зерттеп, оның әлемдік 
тарихи үдерістегі орны мен рөлін 
айқындау.О.Н.: Өлкенің тарихи-
географиялық ерекшеліктерін, 
ежелгі Орта Азиялық өркениет 
орталықтарының ерекшеліктерін, 
Қазақстан аумағындағы ежелгі 
археологиялық мәдениеттерді 
түсіну. Орта Азия халықтарының 
тарихи-мәдени мұраларының 
маңызын, материалдық және 
рухани мәдениетінің жетістіктерін 
ашып көрсету, олардың адамзат 
прогресіне қосқан үлесін 
қорытындылау. Қазақстан 
аумағындағы этногенездің 
кезеңдерін зерттеу, этникалық 
процестердің сабақтастығын ашу. 
Қазақстан Республикасының даму 
перспективаларын болжап отырып, 
әлемдік білім және ғылым 
кеңістігіне кірігу жағдайында 
Қазақстан Республикасының білім 

ЖБП 5. Қазақстан тарихы 4/96



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
мен ғылымның даму мәселелері 
мен перспективаларын логикалық 
тұрғыдан негіздеу.

ЖБП 6.Математика

Тригонометриялық,  дәрежелік 
және логарифмдік функциялардың 
қасиеттері мен графиктері 
оқытылады; математикалық 
статистика және ықтималдықтар 
теориясы; туынды,алғашқы 
функция және интегралдар, 
стереометрия аксиомалары; 
кеңістіктегі параллелдік мен 
перпендикулярлық белгілер, тік 
бұрышты координаталар жүйесі 
және кеңістіктегі векторлар, көп 
қырлар, айналу денелері мен 
денелердің көлемдері. О.Н.: 
функция түрлендірулерін орындау; 
қарапайым тригонометриялық 
теңсіздіктерді,аралас есептерді, 
логарифмдік теңдеулерді, 
теңсіздіктерді шешу. 
Функциялардың туындыларын, 
анықталған интегралды, жазық 
фигуралардың аудандарын және 
айналу қатты денелерінің көлемін 
есептеу. Үш перпендикуляр 
теоремасын қолдану. Көп қырлы 
элементтерді, бетінің ауданын 
табуға есептер шығару; айналу 
денелерінің элементтерін және 
денелердің көлемдерін табуға 
арналған стереометриялық 
есептер.

5/120

Компьютерлік жүйелерді, 
ақпараттық объектілерді құру мен 
түрлендіруді, ақпараттық 
процестер мен жүйелерді, 
қолданбалы бағдарламаларды 
әзірлеуді зерттейді. О.Н.: бұлтты 
технологияларды, веб-сайт 
құрастырушысында веб-дизайнды 

ЖБП 7.Информатика 2/48



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
қолдану; сайтты жылжыту және 
жариялау, 3 D модельдеуде 
жұмыс істеу: виртуалды және 
толықтырылған шындық; 
Қазақстандағы цифрландыру 
үдерісінің ағымдағы 
тенденцияларын білу; электрондық 
үкімет порталымен жұмыс істеу, 
қосымшаларды әзірлеу, 
маркетингтік жарнамаларды жасау

ЖБП 8.Алғашқы әскери 
және технологиялық 
дайындық

Қазақстан Республикасы Қарулы 
Күштерінің құқықтық негіздерін 
оқыту, Қарулы Күштердің, басқа да 
әскерлер мен әскери 
құралымдардың жалпы әскери 
жарғылары; тактикалық, атыс-
жауынгерлік даярлық, әскери 
топография. Тіршілік қауіпсіздігі 
және ақпараттық технологиялар 
негіздері; әскери робототехника 
және технологиялық дайындық 
негіздері.О.Н.: Қазақстан 
Республикасы азаматтарының 
әскери қызметі туралы заң 
талаптарын меңгеру; тактикалық 
дайындықтың негізгі міндеттерін; 
атыс қаруын іс жүзінде қолданудың 
негізгі дағдылары. Құрылыс 
ережелерінің жалпы ережелері мен 
талаптарын сақтау. Робототехника, 
ІТ-технологияларды қолдану және 
адам өмірінің қауіпсіздігі негіздері 
бойынша қажетті әскери білім мен 
практикалық дағдыларды меңгеру.

4/96

Жеке тұлғаның қалыптасуын, білім 
жолын, адамзат әлемін, қоғамдағы 
өмірді зерттейді. О.Н.: білім мен 
жасампаздыққа ұмтылу; өмірдегі 
жетістікті ұғыну, өмір заңдылығы 
ой, сөз және істің бірлігінде екенін 
меңгерту, үлгілі отбасылық қарым-
қатынасты анықтау, әртүрлі 

ЖБП 9.Өзін-өзі тану 2/48



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
халықтардың мәдениетін, тілін, 
салт-дәстүрін құрметтеу қажеттілігін 
сезіну.

ЖБП 10. Дене  тәрбиесі

Дене тәрбиесінің құралдары: жеңіл 
атлетика, спорттық ойындар, 
гимнастика, ұлттық спорт түрлері, 
қысқы спорт түрлері, жүзу 
оқытылады. О.Н.: Қауіпсіздік 
шараларын білу, салауатты өмір 
салтын сақтау, алғашқы 
медициналық көмек көрсету. 
Жүгіру, секіру, лақтыру, спорттық 
және ұлттық ойындар бойынша 
өзіндік техникалық-тактикалық 
дайындық, Гимнастикалық құрал-
жабдықтарда негізгі жаттығуларды 
орындау.

6/144

ЖБП 11. География

Географиялық зерттеу әдістері, 
картография және 
геоинформатика, табиғатты 
пайдалану және геоэкология, 
геоэкономика, геосаясат, 
аймақтану, адамзаттың ғаламдық 
мәселелері оқытылады. 
О.Н.:Аудандастыру негізінде 
географиялық, геоэкологиялық 
зерттеулер жүргізу. АКТ пайдалана 
отырып, дереккөздердің деректер 
қорын құру. Қазақстан 
аймақтарының экономикалық даму 
стратегияларының жобасын ұсыну 
(өз аймағыңыздың мысалында). 
Аймағыңыздағы жаһандық 
мәселелерді шешу үшін жобалар 
жасау.

5/120

Өркениеттердің даму 
ерекшеліктері, этникалық және 
әлеуметтік процестер, соғыстар мен 
революциялар оқытылады; 
мәдениет және саяси-құқықтық 
процестер; қоғамдық-саяси ой; 
білім және ғылым. О.Н.: 

ЖБП 12. Дүниежүзі 
тарихы

4/96



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
Өркениеттің дәстүрлі, 
индустриялық типінің 
ерекшеліктерін, дамудың 
постиндустриалды кезеңін 
сипаттау.Әртүрлі тарихи 
кезеңдердегі этникалық 
процестерді зерттеу.Мемлекеттің 
пайда болуы туралы теорияны 
логикалық дәйекті дәлелдермен 
негіздеу. Тарихи-мәдени мұраның 
маңызын ашу.Елдің дамуын ұзақ 
мерзімді жоспарлаудың тиімділігін 
анықтау. Қазіргі өркениеттің 
дамуындағы ғылыми-техникалық 
революцияның маңызына баға 
беру

ЖБП 13.Физика

Физика ғылымының негізгі 
әдістерін теориялық және 
эксперименттік жүйеде оқытады: 
механика, жылу физикасы, электр 
және магнетизм; тербеліс, 
толқындарды, оптика, кванттық 
физика, нанотехнология және 
наноматериалдар, космология. 
О.Н.: Есептерді шығару үшін негізгі 
физикалық заңдарды қолдану; 
табиғатты ғылыми танудың 
әдістерін физикалық эксперимент 
пен зерттеу жүргізе отырып 
анықтау; кинематика, 
термодинамика, беттік керілу 
коэффициенті, электр тогы туралы 
негізгі түсініктерді; 
электромагниттік өріс теориясын 
құру кезеңдері; 
нанотехнологияның негізгі 
жетістіктері; космология және 
ғаламның космологиялық моделі.

3/72

Заттар және олардың түрленуі, зат 
бөлшектері, химиялық 
реакциялардың периодтылығы, 
энергиясы туралы білімдер жүйесін 

ЖБП 14.Химия 3/72



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
оқытады; жер химиясы, көміртек 
және оның қосылыстары, 
биохимия. О.Н.: іргелі химиялық 
түсініктерді, теорияларды, заңдар 
мен заңдылықтарды; химиялық 
терминология мен белгілерді 
пайдалану;заманауи ғылыми-
тәжірибелік мәселелерді шешу, 
ғылыми-эксперименттік зерттеу 
жұмыстарын жоспарлау және 
жүргізу.- әртүрлі көздерден 
алынған химиялық ақпаратқа 
қатысты өзіндік ұстанымын 
қалыптастыру

ЖГП 1. Кәсіби орыс тілі

« Менеджмент» мамандығы 
бойынша лексикалық-
грамматикалық материалды 
меңгереді,  кәсіби қарым-
қатынасқа, сөйлеу әрекетінің 
әртүрлі түрлеріне, кәсіби 
бағытталған мәтіндерді аудару 
техникасына қажет. О.Н.: 
Мемлекеттік тілде еркін ауызша 
және жазбаша қарым-қатынас 
жасау тәсілдерін, кәсіби лексиканы, 
ғылыми терминдерді, күрделі 
синтаксистік құрылымдарды, эссе, 
баяндама, шолу, хат жазуды 
меңгеру, арнайы мәтіндерді, 
ұсыныстарды оқып түсіну, тыңдау 
және түсіну. радио мен 
теледидардағы ақпаратты түсіну.

3/72

Менеджердің кәсіби іс-әрекетінде 
шет тілін іс жүзінде меңгеруге 
ықпал етеді; құжаттамамен және 
шетелдік арнайы әдебиеттермен 
жұмыс істеу, құзыреттілігін кеңейту, 
кәсіби қарым-қатынас, презентация 
жасау немесе талқылауға қатысу 
мүмкіндігі.Материалды 
тақырыптық таңдау: Менеджмент 
дегеніміз не, Менеджмент 

ЖГП 2. Кәсіби шет тілі 3/72



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
дағдылары, Мотивация, Сауданы 
қаржыландыру, Бухгалтерлік есеп, 
Туризм менеджменті.О.Н.: кәсіби 
шет тілінде сөйлеудің әртүрлі 
түрлері мен формаларын меңгеруі; 
іскерлік қарым-қатынас саласында 
ауызша және жазбаша сөйлеу 
дағдыларын меңгеру; әртүрлі 
шарттарды жасау, тапсырыстарды 
қабылдау, қаржылық құжаттаманы 
және оның үлгілерін білу; 
халықаралық туризм менеджменті 
саласындағы терминологияға ие 
болу және оларды іскерлік 
жағдайларда тәжірибеде қолдану; 
туризм түсінігін, туризм түрлерін, 
туризмдегі кәсіптерді және 
халықаралық туризм менеджерінің 
негізгі қызметін білу.

ЖГП 03. Дене   тәрбиесі

Маман даярлаудағы, оның 
салауатты өмір салтын 
қалыптастырудағы дене 
мәдениетінің рөлін оқытады.Дене 
шынықтырудың әлеуметтік-
биологиялық және 
психофизиологиялық негіздері. 
Дене және спорттық өзін-өзі 
жетілдіру негіздері. О.Н.: 
Денсаулықты нығайту, салауатты 
өмір салты қағидаларын 
сақтау.Физикалық және 
психофизиологиялық қабілеттерін 
арттыру.

9/216

Мәдениет құбылыстарын, олардың 
адам өміріндегі рөлін зерделеу, 
мәдениеттің нысандары мен 
түрлерін ажырата білу, әлемдік 
және отандық мәдениеттің 
тарихын білу, ұлттық және 
дүниежүзілік мәдени мұраларды 
сақтау мен арттыруға қамқорлық 
жасау.О.Н.: Қазақстан 

ӘЭП 1. Мәдениеттану 2/48



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
Республикасы халықтары 
мәдениетінің әлемдік өркениеттегі 
рөлі мен орнын түсіну. Мәдениет 
теориясының негізгі мәселелеріне, 
Шығыс және Батыс 
мәдениеттеріндегі ерекшеліктеріне 
сипаттама беру. Дүниежүзілік 
мәдениеттің тарихын зерттеу 
жәнеұлттық мәдениет теориясы, 
мәдениеттің дамуындағы әлемдік 
діндердің рөлі. Мәдениет 
түрлерінің арасындағы себеп-
салдар байланысын логикалық 
түрде жүргізу. әлемдік мәдениеттің 
бірлігін негіздеу.

ӘЭП 2. Философия 
негіздері

Қоғамдық сананың алғашқы 
формаларын зерттеу. 
Философияның қалыптасу және 
даму тарихының негізгі 
сұрақтарын, философияның 
теориялық және әдіснамалық 
негіздерін, әлеуметтік 
философияның қалыптасуын 
түсіну.О.Н.: Болмыстың, білімнің, 
құндылықтардың, еркіндіктің және 
өмірдің мағынасының ең жалпы 
философиялық мәселелерін 
сипаттау. Философиялаудың 
тарихи түрлерін зерттеу. Әртүрлі 
тарихи кезеңдердегі 
философияның өзекті мәселелерін 
логикалық түрде дәлелдеу. Діни 
және ғылыми білімнің, философия 
мен антропологияның, дүниетану 
арасындағы байланыстың 
маңызын ашу.

1/24

Қоғамдық өмірдің саяси саласына, 
біздің мемлекетіміздің де, 
дүниежүзілік қауымдастықтың да 
саяси жүйесінің жұмыс істеуі мен 
дамуының тенденциялары мен 
заңдылықтарына тұтас көзқарасты 

ӘЭП 3. Әлеуметтану 
және саясаттану 
негіздері

1/24
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Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 
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Объем 
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зерттеу.О.Н.: Әлеуметтану және 
саясаттану ғылымының негізгі 
ұғымдарын меңгеру. Дүниежүзілік 
саяси ойдың пайда болу тарихын 
және Қазақстандағы саяси 
көзқарастардың қалыптасу 
тарихын сипаттау. Саяси жүйелер 
мен саяси режимдерді, мемлекеттің 
ерекшеліктерін және оның түрлерін 
зерттеу. Қазақстан 
Республикасының халықаралық 
қатынастары мен сыртқы 
саясатының заңдылықтарын 
логикалық түрде дәлелдеу

ӘЭП 4. Экономика 
негіздері

Экономиканың негізгі түсініктерін 
оқу: экономикалық жүйелердің 
жалпы негіздері; меншік және 
қоғамның әлеуметтік-
экономикалық құрылымы; өндірісті 
ұйымдастырудың жалпы түрлері; 
Ақша, тарих және қазіргі заман; 
нарық және оның қызмет ету 
заңдылықтары; бәсеке. Жаңа құнды 
өндіру және айналымы; бизнес; 
жеке капиталдың ұдайы өндірісі. 
Табысты алғашқы бөлу жүйесі. 
Макроэкономика; нарықтық 
экономиканы мемлекеттік реттеу. 
Әлемдік экономика және әлемдік 
нарық. О.Н.:Экономикалық теория 
саласындағы негізгі мәселелерді 
білу. Кәсіпорында болып жатқан 
экономикалық процестерді талдау 
және бағалау. Әлемдік 
экономиканың даму 
тенденцияларын, мемлекеттің 
«жасыл» экономикаға көшуінің 
негізгі міндеттерін түсіну. Қазақстан 
Республикасында бизнесті 
ұйымдастыру мен жүргізудің 
ғылыми және заңнамалық 
негіздеріне ие болу.
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ӘЭП 5. Құқық негіздері

Азаматтар мен мемлекеттің 
қатысуымен қоғамдық 
қатынастарды реттейтін Қазақстан 
Республикасының қолданыстағы 
заңнамасының негіздерін 
зерделейді. Адамның негізгі 
құқықтарымен таныстырады.О.Н.: 
құқық және мемлекеттік – құқықтық 
құбылыстар, әлеуметтік дамудың 
тарихи заңдылықтары туралы 
негізгі түсініктерді меңгеру. 
Құқықтың негізгі салаларын 
зерттеу. Болашақта олардың 
азаматтық құқықтары мен 
міндеттерін сәтті жүзеге асыру үшін 
негіз болатын құқықтық білімнің 
маңыздылығын анықтау

1/24

Технологиялық матрица және 
оңтайлы жоспарлау міндеті. 
Тауарлар кеңістігі, баға векторы. 
Бюджет жиынтығы. Сұраныс пен 
ұсыныстың сызықтық 
функциялары, тепе-теңдік бағаны 
анықтау. Нарықтың веб-моделі. 
Экономикада қолданылатын 
функционалдық тәуелділіктер. 
Туындыны экономикада қолдану. 
Фирманың пайдасы. Жеке 
туындылардың экономикалық мәні. 
Қызметтік функцияның қасиеттері. 
Тұтынушы таңдауын оңтайландыру 
міндеті. Салдар мен тәуекелдер 
матрицалары. Толық белгісіздік 
жағдайында шешім қабылдау. 
Жартылай белгісіздік жағдайында 
шешім қабылдау. Тәуекел орташа 
квадраттық ауытқу ретінде. 
О.Н.: экономикалық теорияны, 
оның проблемалары мен 
заңдылықтарын оқытады; 
экономиканың негізгі санаттары: 
тауар, ақша, пайда, қаржы және т. 

ЖКП 1. Экономистерге 
арналған математика
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б.; экономика мен банк ісіне 
байланысты негізгі ұғымдар мен 
терминдер: Еңбек өнімділігі, 
рентабельділік, салықтар, 
инфляция, индекстеу және т. б.; 
біздің елімізде және бүкіл әлемде 
болып жатқан экономикалық 
тенденциялар негіздері: Еңбек 
өнімділігі, рентабельділік, 
салықтар, инфляция. негізгі 
категорияларды, ұғымдарды, ең 
көп қолданылатын формулаларды 
қолданады; кестелер мен 
графиктерден ақпарат алу, алынған 
деректерді талдау; пайданы, өзіндік 
құнды, рентабельділікті, салық 
мөлшерін, қарапайым және күрделі 
пайыздарды және т. б. есептеудің 
негізгі міндеттерін шешу; ақшамен 
және бағалы қағаздармен 
операцияларды есептеуді жүргізу; 
сұраныс пен ұсыныс графиктерін 
оқу; қарапайым жағдайларда 
өндірістік функциялардың мәндерін 
есептеу; қарапайым жағдайларда 
кеңінен қолданылатындарды 
саналы түрде қабылдау. 
оңтайландыру модельдері, 
қолданбалы мәселелерді максимум 
және минимумға шешу; алған 
білімдерін практикалық, зерттеу, 
жобалық қызметте және күнделікті 
өмірде пайдалану
Мақсаттары мен міндеттерін, 
экономикалық информатиканы 
өңдеу құралдарын, ақпаратты 
сақтау және беру әдістерін, есептеу 
процесінің негізгі түсініктері мен 
ұйымдастырылуын, есептеу 
түрлерін, есептеу машиналарын 
практикалық қолдануды, 
операциялық жүйеге қызмет 

ЖКП 02. Экономикалық 
информатика және 
есептеуіш техникасы
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№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
көрсету бағдарламаларын, мәтін 
редакторларын, электрондық 
кестелерді, дерекқорды басқару 
жүйелерін оқытады. Әлеуметтік 
желілерде профильдерді жылжыту 
және жүргізу бағдарламаларында 
жұмыс істеу. 
О.Н.: қолданбалы бағдарламаны 
қолдану, есептік ақпаратты өңдеу, 
операциялық жүйеге қызмет 
көрсету бағдарламалары, мәтіндік 
редакторлар, кестелер. Оңтайлы 
жылжыту бағдарламаларын таңдау; 
әлеуметтік желілерді құру және 
қолдану, әлеуметтік желілерді үнемі 
бақылау; мазмұнды өңдеуді жүзеге 
асыру.
Салықтардың экономикалық мәні 
мен функциялары, жіктелуі, салық 
жүйесін ұйымдастыру, салықтық 
әкімшілдендіру, салық қызметін 
ұйымдастыру, салық төлеушілердің, 
мемлекеттің құқықтары мен 
міндеттері, Салықтық бақылау 
жүйесі және салық заңнамасын 
бұзғаны үшін жауапкершілік, нақты 
салықтар мен алымдарды есептеу 
және төлеу тәртібі оқытылады. О.Н: 
салықтардың экономикалық 
мазмұны мен функцияларын, 
олардың элементтері мен салық 
салудың негізгі принциптерін, 
салық қатынастарын қамтамасыз 
етудің мәнін, әдістерін, құқықтық 
жүйесін, салықтар мен алымдардың 
заманауи қазақстандық және 
шетелдік жүйелерін зерттеу. 
Салықтық әкімшілендірудің мәнін, 
оның қатысушыларын, олардың 
құқықтары мен міндеттерін және 
құқықбұзушылық үшін 
жауапкершілік шараларын түсіну, 

ЖКП 03. Салық және 
салық салу
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№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
нақты салықтар мен алымдарды 
есептеу және төлеу тәртібі.Салық 
базасын және бюджетке төленетін 
соманы есептеу.

ЖКП 4. Маркетинг 
негіздері

Маркетингті ұйымдастыру және 
басқару, маркетингтік зерттеулер, 
тауар, баға және сату саясаты, 
Маркетингтік коммуникациялар, 
нарық және оның сегменттері, 
мақсатты нарық шеңберіндегі 
тұтынушылардың қажеттіліктері, 
сұраныстары мен қалауы, өнімнің 
дизайны мен сынағы, өнімнің 
тұтынушылық қасиеттері, тауардың 
құндылығы идеясы, білікті 
делдалдарды таңдау, өнімді 
жарнамалау және сату. 
О.Н: сату нәтижелерінің болмау 
себептерін және жоғары сату 
технологиясын зерттеу және 
талдау; жеке сатудың сәттілік 
формуласы (Алтын үшбұрыш 
сатылымы); байланыс орнату 
(әдістер), қабылдаудың 3 түрі, 
арналар. "Үш иә"техникасын 
қолдану. Клиенттердің 
қажеттіліктерін анықтау,маркетинг 
базасын, сегментация кезеңдерін 
талдау. Клиенттің Аватарын, 
өнімнің Аватарын жасау. Сурет 
салу, мақсаттарды, құндылықтар 
мен қиындықтарды білу. Insta 
аудитін, AIDA және SMM 
маркетингін меңгеру

2/48

Экономикалық зерттеулерде 
статистикалық көрсеткіштерді 
қолдану шарттарын оқытады. 
Статистиканы ұйымдастырудың 
әдістері мен міндеттері. 
Экономикалық-математикалық, 
графикалық әдістер мен кестелерді 
қолдана отырып, талдау және 

ЖКП 5. Жалпы 
статистика теориясы
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№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
болжау үшін статистикалық 
көрсеткіштерді жинау және әзірлеу 
тәсілдері, қолданыстағы 
статистикалық есептілікті жасау 
нысандары мен тәртібі. 
О.Н: экономикалық ақпаратты 
жинау, өңдеу және талдау; 
статистикалық көрсеткіштердің 
түрлерін ажырату және оларды 
есептерде қолдану; салыстырмалы, 
орташа шамаларды және вариация 
көрсеткіштерін есептеу және 
қолдану; ақпараттық - 
инновациялық технологияларды 
қолдана отырып, кестелер мен 
графиктерді бөлу қатарларын құру; 
көрсеткіштерді есептеу, қолдану 
және талдау.

ЖКП 6. Микро-макро 
экономика негіздері

Нарықтық құрылымдардың барлық 
түрлері үшін компания мен 
нарықтың жұмыс істеу шарттары, 
нарықтық экономикадағы баға 
механизмі, мемлекеттің микро 
және макро деңгейлердегі 
экономикаға әсері, нарықтық 
экономикадағы өндіріс 
факторларының нарықтық әсер ету 
механизмін оқытады. 
О.Н: өндіріс шығындарын есептеу; 
қысқа мерзімді және ұзақ мерзімді 
кезеңдерде пайданы барынша 
арттыратын көлемді анықтау; 
инфляция және жұмыссыздық 
деңгейі. Сұраныс пен ұсынысты 
талдау, икемділікті талдау. 
Экономикалық субъектілердің 
мінез-құлқын графикалық және 
аналитикалық түрде түсіндіру.
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Менеджердің іскерлік 
қатынастарының этикасы мен 
психологиясының негізгі 
принциптерін, іскерлік байланыс 

ЖКП 07. Іскерлік 
қатынастардың  әдебі 
мен психологиясы
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№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
психологиясын және олардың 
бизнестегі маңыздылығын, 
менеджердің шығармашылығы мен 
кәсібилігінің психологиясын, 
өндірістік және іскерлік 
қатынастардағы қайшылықтарды, 
тауарларды сату және туристік 
қызметті ұйымдастыру процесінің 
психологиялық және эстетикалық 
аспектілерін оқытады. 
Дипломатиялық этикет. 
О.Н: кәсіби бағдарланған тұлғаның 
шығармашылық әлеуетін, кәсіби 
қарым – қатынастың 
психологиялық және этикалық 
заңдылықтарын ашу; жанжалдарды 
шешу дағдыларын қалыптастыру; 
кәсіби қызметтегі жетістік 
технологиялары туралы жалпы 
түсінік.  Іскерлік қарым-қатынас 
ережелерін ескере отырып, 
байланыстар орнату және 
келіссөздер мен кездесулерді 
ұйымдастыру.

ЖКП 08.  Кәсіптік 
қызметті құқықтық 
реттеу

Экономикалық және еңбек 
қатынастарын құқықтық реттеуді, 
өз қызметінің құқықтық 
аспектілеріне бағдарлауды 
оқытады.О.Н: экономикалық және 
еңбек қатынастарын құқықтық 
реттеудің ерекшеліктерін, әкімшілік 
құқық бұзушылық пен әкімшілік 
жауапкершіліктің ерекшеліктерін 
сипаттайды. Кәсіби қызметтің 
заңнамалық және басқа да 
нормативтік актілерін, құқықтық 
аспектілерін оқытады. Қазақстан 
Республикасының кәсіптік қызмет 
саласындағы заңнамасының негізгі 
нормаларын қисынды дәйекті 
дәлелдермен негіздеу
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ЖКП 09. Кәсіпкерлік Кәсіптік қызметтегі кәсіпкерлік 1/24



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
қызмет негіздері негіздерінің базалық білімін; 

кәсіпкерлік қызметтің құқықтық 
негіздерін , экономикасы мен 
қаржысын, салық салуды ; 
Туризмдегі кәсіпкерлік негіздерін; 
кәсіпкерлік қызметті жоспарлау 
және мемлекеттік қолдауды 
оқытады.

ЖКП 10. Қаржы және 
несие

Нормативтік құжаттар, ақша 
айналымының, қаржы мен 
кредиттің заңдылықтары, қазіргі 
заманғы ақша, қаржы, кредит және 
банк жүйелерін және олардың 
элементтерін құру және 
ұйымдастыру процестері; 
экономиканың ақша-кредит және 
қаржы саласындағы құбылыстар 
мен заңдылықтарды жүйелеу және 
бағалау, қаржы-кредит 
қатынастары саласындағы 
процестерді талдау және болжау 
тәсілдерін оқытады.          О.Н: 
мемлекеттің ақша-кредит, бюджет, 
әлеуметтік, инвестициялық және 
дағдарысқа қарсы саясатының 
негіздерін меңгеру. Кәсіпорынның 
қаржысын басқару. Кәсіпорындағы 
ақша ағымдарының қозғалысын 
талдау. Кәсіпорынның кассалық 
жоспарын, айналым қаражатының 
құрылымын, оларды қалыптастыру 
көздерін жасау. Қазақстандағы 
әлеуметтік-экономикалық 
процестерді реттеу, сақтандыру 
шарттары бойынша сақтандыру 
төлемдерінің шамасын анықтау.
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Мүліктің, міндеттемелердің, 
шаруашылық операцияларының 
бухгалтерлік есебін ұйымдастыру 
және есептілік жасау жөніндегі 
заңнамалық актілер, қаулылар, 
үкімдер, бұйрықтар, басшылық, 

ЖКП 11.  Бухгалтерлік 
есеп негіздері
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№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
әдістемелік және нормативтік 
материалдар оқытылады. 
О.Н: кәсіпорында бухгалтерлік 
есептің нысандары мен әдістерін, 
шоттар жоспары мен 
корреспонденциясын меңгеру; 
бухгалтерлік есеп учаскелері 
бойынша құжат айналымын 
ұйымдастыру; Негізгі құралдардың, 
тауар-материалдық 
құндылықтардың және ақша 
қаражатының қозғалысына 
байланысты операцияларды 
бухгалтерлік есеп шоттарында 
құжаттамалық ресімдеу және 
көрсету тәртібін білу. Бухгалтерлік 
есептілікті жүргізу.
Саладағы ғылыми-техникалық 
прогресс бағыттарын; 
жабдықтарды жіктеуді: 
құрылғылардың мақсатын, әрекет 
ету қағидаттарын, ерекшеліктерін, 
таңдау критерийлерін, қауіпсіз 
пайдалану қағидаларын; 
жабдықтарды жарақтандыруды 
және оларға техникалық қызмет 
көрсетуді ұйымдастыруды; еңбекті 
қорғауды; құқықтық және 
нормативтік базаны; еңбек 
жағдайларына әсер ететін 
факторларды; еңбекті қорғау 
жөніндегі іс-шараларды; қауіпсіздік 
техникасын оқытады. 
О.Н: жабдықтың жіктелуін, 
мақсатын, сипаттамаларын, әрекет 
ету принциптерін түсіну. Оңтайлы 
еңбек жағдайларын жасау үшін 
қажетті материалдық-техникалық 
құралдармен қамтамасыз ету ; 
Өндірістік жарақаттану кезінде 
алғашқы медициналық көмек 
көрсету; еңбекті қорғау жөніндегі іс-

АП 01. Кәсіпорынды 
жабдықтау және еңбекті 
қорғау
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№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
шараларды жүргізу.

АП 02.  Саланы 
ұйымдастыру және сала 
технологиясы

Сала ұғымын, рөлін, 
ерекшеліктерін, дамуы мен 
сипаттамасын, оның 
инфрақұрылымын; сала 
кәсіпорындарының жіктелуін және 
оларды орналастыруды; қызмет 
ерекшеліктерін; сала 
кәсіпорындары үй-жайларының 
жоспарлануын, құрамын; сала 
кәсіпорнында өтетін өндірістік және 
технологиялық процестерді 
оқытады.    РО: сала ұйымдарының 
мәселелерінде бағдарлану; 
өндірісті стратегиялық 
жоспарлауды жүзеге асыру; 
технологиялық циклдер мен 
процестердің түрлерін айқындау; 
шикізаттың түрлері мен 
сыныптамаларын айқындау; 
жабдықтауды ұйымдастыру; 
өндірістік және технологиялық 
процестерді қолдану; 
кәсіпорындарда Еңбекті нормалау. 
Туристік саланы ұйымдастыру мен 
технологиясының ерекшеліктерін 
меңгеру.

3/72

Ұлттық экономика жүйесіндегі 
кәсіпорынды, кәсіпорынның 
экономикалық ресурстарын, 
өндірістік және 
ұйымдастырушылық құрылымын, 
кәсіпорынның жұмыс істеуінің 
экономикалық механизмін, 
қаржылық нәтижелері мен 
шаруашылық қызметінің тиімділігін 
оқытады. 
О.Н:ресурстардың ең аз 
шығындарымен қызметтің ең үлкен 
нәтижелеріне қол жеткізу үшін 
нарықтық экономика жағдайында 
экономика салаларының, атап 

АП 03. Кәсіпорын 
экономикасы (сала 
бойынша)
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№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
айтқанда туристік саланың 
теориясы мен практикасындағы 
экономикалық мәселелердің негізгі 
кешенін игеру. Қазақстан 
Республикасында кәсіпкерлік 
қызметті ұйымдастыру мен 
жүргізудің ғылыми және 
заңнамалық негіздерін меңгеру; 
ақпаратты іздеуді, сыни талдауды 
және синтездеуді жүзеге асыру, 
қойылған міндеттерді шешу үшін 
жүйелі тәсілді қолдану, кәсіпорында 
болып жатқан экономикалық 
процестерді талдау және бағалау, 
курстық жұмысты орындау.

АП.04  Ұйымдағы 
менеджменті

Менеджменттің мәні, функциялары; 
кәсіпорынды құру, тіркеу, 
лицензиялау және тарату; ұжымдық 
қатынастарды реттеу әдістері, 
басқару теориясының тәсілдері, 
этика мен ұйымдастырушылық 
мәдениеттің мәні, ұйымдағы 
персоналдың қозғалысы, 
коммуникативтік процесс, 
ынталандыру теориясы, 
Имитациялық модельдеу, сондай-
ақ маркетинг, логистика, сервис, 
сапа, ақпараттық ресурстар, 
функциялар, технология 
оқытылады, бақылау критерийлері 
мен талаптары. Qui-Que, Un, Fun & 
sun  бағдарламалары оқытылады. 
ОН: кәсіпорын құру, негізгі 
персонал-технологияларды игеру, 
стратегия әзірлеу, персоналды 
басқару мәселелерін 
шешу.Ұйымның қазіргі еңбек 
ресурстарымен қамтамасыз етілуін 
талдау,кандидаттарды іріктеу; 
ұжымдық қатынастарды реттеу, 
дағдарыс жағдайында шешімдер 
қабылдау.

6/144



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов

АП 05. Персоналды 
басқару

Еңбек ресурстарын басқару 
жүйесін, персоналды іздеу және 
бейімдеу әдістерін, оқыту мен 
дамытуды, қызметкерлерді бағалау 
мен ынталандыруды, 
персоналымен бақылау және 
стратегиялық жұмысты: Еңбек 
ресурстарын басқаруды оқытады. 
О.Н: Кадрларды іріктеу 
стратегиясын меңгеру; штаттық 
кестені құру және қызметкерлер 
үшін лауазымдық нұсқаулықтарды 
әзірлеу. Қызмет бойынша жылжыту 
жүйесін әзірлеу( қызметкердің 
мансабын басқару); 
қызметкерлердің орындайтын 
жұмысының сапасын талдау;Ұйым 
қызметкерлерін кәсіби даярлау, 
қайта даярлау және біліктілігін 
арттыру бағдарламаларын әзірлеу 
және енгізу;Қызметкерлерді босату, 
кәсіпорын қызметкерлерін 
ынталандыру бойынша шараларды 
жүзеге асыру.

3/72

Халықаралық бизнесті дамытудың 
негізгі заңдылықтарын, 
халықаралық компанияларды 
басқару қағидаттары мен әдістерін 
оқытады; шетелде де, Қазақстанда 
да орналасқан халықаралық 
фирмалардың менеджменті 
саласында теориялық негіздер мен 
практикалық дағдыларды 
меңгереді; білім алушылардың 
халықаралық (жаһандық) бизнесті 
басқару саласында кешенді білім 
алуы.                                   О.Н: 
Халықаралық бизнес деңгейінде 
кәсіпорынды басқарудың жаңа 
нысандарын; Халықаралық 
экономикалық қатынастардың 
негізгі нысандарын; халықаралық 

АП 6.Халықаралық 
менеджмент

3/72



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
этикетті меңгеру. Халықаралық 
бизнесті басқару; сыртқы нарыққа 
шығу үшін шетелдік серіктестерді 
табу; халықаралық бизнестегі 
қаржы мен инвестицияларды 
басқару. Компанияның туристік 
саладағы халықаралық қызметінің 
стратегиясын әзірлеу және 
оңтайландыру.

АП 7.Қаржылық 
менеджмент негіздері

Ұйымдарды қаржылық басқару 
негіздерін оқыту; қаржылық 
есептілік мәселелерін қарау және 
талдау; кәсіпорынның активтері 
мен міндеттемелерін басқару 
мәселелерінде базалық дағдылар 
мен компетенцияларды 
қалыптастыру.                         О.Н: 
ақша ағындарын, активтерді 
басқару, қаржылық тұрақтылықты 
қамтамасыз ету, капитал 
қайтарымын арттыру, тиімді 
инвестициялау, тәуекелді азайту; 
болжамды қаржылық есептерді 
жасау, қаржылық есептілікті талдау. 
Ақпаратты іздеуді, сыни талдауды 
және синтездеуді жүзеге асыру, 
жүйелік тәсілді, нақты 
экономикалық және қаржылық 
ақпаратты жинау үшін 
процедуралардың стандартты 
түрлерін қолдану. Компанияның 
Халықаралық бизнес саласындағы 
қызметін басқару; компанияның 
халықаралық қызметінің 
стратегияларын әзірлеу және 
оңтайландыру; компанияның 
сыртқы нарықтарға шығу 
жолдарын оқытады.

4/96

Ақпараттық және 
коммуникациялық 
технологиялардың негізгі 
қағидаттарын, әдістері мен 

АП.08Кәсіби қызметтегі 
ақпараттық 
технологиялар
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№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
қасиеттерін; автоматтандырылған 
жұмыс орындарын (АЖО), жергілікті 
және салалық желілерді; 
менеджмент саласындағы 
қолданбалы бағдарламалық 
қамтамасыз ету мен ақпараттық 
ресурстарды; интеграцияланған 
ақпараттық жүйелерді; салалар мен 
қызмет салалары бойынша 
қолданбалы бағдарламалардың 
проблемалық-бағдарланған 
пакеттерін; сараптамалық жүйелер 
мен шешімдер қабылдауды, 
модельдеуді және жаңғыртуды 
қолдау жүйелерін оқытады. кәсіби 
қызметтегі болжау. 
О.Н: ақпараттық және 
коммуникациялық 
технологиялардың принциптерін, 
әдістері мен қасиеттерін меңгеру; 
компьютерлік желілерде; деректер 
базасымен; пошта 
бағдарламаларымен жұмыс істеу; 
іздеу қызметтерінің көмегімен 
Интернеттен қажетті ақпаратты 
іздеу.
Бизнестің 5 негізгі келісімі, "жеке 
тиімділік" ұғымы, сату 
технологиясы, бизнес 
операциялары, компанияның 
әрекеттері, өнім, оның өндірісі, сату 
нарықтары, маркетинг, ресурстар 
шығындары, жаңа өндірісті ашуға 
немесе кәсіпорынды одан әрі 
дамытуға арналған қаржылық 
болжам, кәсіпкерлік, 
инновациялық, инвестициялық 
жобаларды іске асыруды дамыту 
процесін оқытады. 
О.Н: кәсіпорын қызметін жоспарлау 
және болжау жүйесін, бизнес - 
жоспарды келісу және бекіту 

АП.09 Менеджерлерге 
арналған бизнес жоспар
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№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
рәсімін меңгеру. Өз ісінің бизнес-
жоспарын әзірлеу, таныстыру, 
оның техникалық-экономикалық 
негіздемесін жүргізу.  Маркетинг 
кешенінің элементтерін, тауар 
және баға саясатын, тауар 
қозғалысы мен сатуды білу. 
Шаруашылық субъектілерінің 
ұйымдық құрылымын жіктеу 
Қаржылық басқару және қаржылық 
талдау негіздерін, бизнес - 
жоспарды іске асырудың қаржылық 
- экономикалық орындылығының 
көрсеткіштерін білу. Қазіргі 
заманғы экономикалық зерттеу 
әдіснамасын, деректерді жинау, 
өңдеу және талдаудың қазіргі 
заманғы әдістерін меңгеру 
Нарықты және негізгі 
бәсекелестерді талдай білу.

АП.10 Саланың 
мамандануын ескеретін 
пән: Экскурсиятану

Экскурсиялық қызметтің негізгі 
кезеңдерін, 
әдістемесін,экскурсиялық істің 
тарихын және туристік-
экскурсиялық мекемелердің 
тәжірибесін оқытады. 
О.Н: экскурсиялық әдістемені 
меңгеру, тақырыптық және шолу 
экскурсияларын өткізу.  Туристік 
кәсіпорында экскурсиялық қызметті 
ұйымдастыру.

3/72

Туризм саласындағы, туризм 
индустриясындағы негізгі 
нормативтік-құқықтық құжаттарды, 
Туроперейтинг негіздерін, 
турларды қалыптастыру 
технологиясын,турөнімдерді 
ілгерілетуді,сату технологиясын, 
туристерге қызмет көрсетуді 
ұйымдастыруды оқытады. 
О.Н: қолданыстағы құқықтық база 
негізінде туристік құжаттама 

ББҰАП. 01 Білім беру 
ұйымы анықтайтын пән: 
туристік-операторлық 
қызмет менеджері
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№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
пакеттерімен жұмыс істеу 
дағдыларын меңгеру, турларды 
қалыптастыру, жылжыту және іске 
асыру. Сату бойынша серіктестер 
мен қызмет жеткізушілерін таңдау 
ережелерін білу.

Танысу практикасы

Танысу практикасының 
мақсаттары, міндеттері және өту 
тәртібі. Практиканттарға 
қойылатын талаптар; еңбек тәртібі 
мен кәсіби этика ережелері; 
базалық кәсіпорындармен танысу. 
Орналастыру географиясы, 
мамандануы, қала немесе аймақ 
кәсіпорындарының шоғырлануы. 
Даму деңгейі. Кәсіпорындар туралы 
ақпарат жинау: орналасқан жері, 
басшылығы, өнімі, нарығы, құрылу 
тарихы. резюме дайындау. Танысу 
практикасы бойынша есеп 
дайындау. 
О.Н: өзінің болашақ қызметінің 
бағыты туралы ақпарат жинау; 
таңдалған бағыт бойынша 
әдебиеттер тізімін жасау; еңбек 
тәртібі мен кәсіби этика ережелерін 
сақтау; түйіндемені құрастыру және 
тарату; іскерлік танысуды 
ұйымдастыру; есеп,графика жасау; 
күнделік жүргізу, іскерлік әңгімелер 
, іскерлік таныстар орнату.

1/24

Оқу практикасынан өту 
мақсаттарын, тәртібі мен 
ережелеріноқытады. 
Технологиялық процестің 
логикасына сәйкес бір бөлімшеден 
екіншісіне ауыса отырып, оқу 
практикасының бөлімдерін оқыту. 
Өндірістік үй-жайлар мен 
жабдықтар. Базалық кәсіпорында 
өндіріс пен технологиялық 
процестерді ұйымдастыру. 

Оқу практикасы 16/384



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
Кәсіпорында қолданылатын 
технологиялар. Кәсіпорынды 
техникалық жабдықтау. Жабдық 
түрлері. Жабдықта жұмыс істеу 
қағидалары. Шешімдер қабылдау. 
әр түрлі жағдайларда жоспарлау. 
Ұйымдастыру. Мотивация. 
Бақылау. Іскерлік этикет, Іскерлік 
қарым-қатынас ережелерін 
қолдану. Техника және 
презентацияларды дайындау және 
өткізу. Уақытты тиімді басқару. 
Персоналды басқару. Негізгі 
экономикалық көрсеткіштерді 
есептеу. Басшылар үшін қаржы. 
О.Н: практикалық дағдыларды 
игеру және теориялық білім мен 
дағдыларды бекіту. Менеджерлер 
жұмысының ерекшелігі, ұйымның 
ұйымдастырушылық және 
басқарушылық құрылымын 
қалыптастыру принциптері, 
басқарушы персоналдың 
лауазымдық өкілеттіктері мен 
функциялары туралы түсінік 
қалыптастыру. Ұйымның сыртқы 
және ішкі ортасының факторлары 
туралы ақпаратты жинау және 
талдау. Қызметтің нақты түрлерін, 
жобалар мен жұмыстарды жүзеге 
асыру кезінде командада 
практикалық жұмыс тәжірибесін 
алу.
Өндірістік практиканың негізгі 
мақсаты белгілі бір ұйымның 
қызметін зерттеу негізінде білімді 
бекіту, кеңейту, тереңдету және 
жүйелеу және практикалық 
жұмысының қажетті дағдылары 
мен дағдыларын игеру: басқару 
саласындағы қабілеттерге ие болу: 
О.Н: Ұйымдастырушылық, 
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кредитов/часов
аналитикалық, коммуникативті, 
зерттеу, өзін-өзі ұйымдастыру және 
өзін-өзі бақылау.Практикадан өту 
орны бойынша ұйымда басқарудың 
жекелеген міндеттерін шешу үшін 
ұйымдастырушылық-әдістемелік 
және нормативтік-құқықтық 
құжаттарды әзірлеуге 
қатысу.Менеджер қызметінің 
бағыттарын жетілдіру бойынша 
ұсыныстар әзірлеу.

Аралық, қорытынды 
аттестаттау

- 10/240


