
Паспорт образовательной программы

Дата регистрации в Реестре 
2022.07.19 16:04

Регистрационный номер 
18890

Дата обновления паспорта ОП: 
2022.07.19 16:04

Код и наименование специальности: 
04130100  Менеджмент (по отраслям и областям применения)

Код и наименование квалификации/квалификаций: 
4S04130101 Менеджер

Регион: 
Павлодарская область

Организация ТиППО (Разработчик): 
ТОО «Высший Колледж Инновационного Евразийского университета»

Партнеры-разработчики: 
ТОО « Orange Studio», ИП «Сексенбаев» г.Павлодар

Цель ОП: 
Подготовка специалистов, владеющих методами оценки деловых качеств 
работников,обработки информации с использованием современных технических 
средств, коммуникаций и связи, порядком  разработки бизнес-планов, 
ценообразования, налогообложения, конъюнктуры  рынка.

Уровень по НРК: 
4 

Уровень по ОРК: 
4

Профессиональный стандарт (при наличии): 
" Розничная торговля  путем заказа  товаров по почте или через сеть Интернет" 
приложение №9 к приказу №266 от 27.12.2019г;  "Поиск и подбор персонала" 
приложение №14 к приказу №255 от 18.12.2019г; "Комплексное административно-
управленческое обслуживание" приложение №86; "Менеджмент социальных сетей" 
приложение №88;  "Управление брендом" приложение № 92,   "Финансовый 
менеджмент" приложение №94 к приказу 263 от  26.12.2019г Национальной Палаты 
предпринимателей «Атамекен», "Кадровое администрирование" Приложение № 8  к 
приказу НПП РК  "Атамекен" № 225 от 18.12.2019 г.

Профессиональный стандарт WorldSkills (при наличии): 
отсутствует

Форма обучения: 
очная



База образования: 
основное среднее образование

Язык обучения: 
 русский

Общий объем кредитов: 
180

Дата рассмотрения ОП на методическом (учебно-методическом/научно-
методическом) совете организации образования об одобрении паспорта ОП 
(выписка из протокола заседания) с согласованием работодателя и/или 
индустриального совета: 

07.04.2022 г

Номер лицензии на занятие образовательной деятельностью: 
KZ44LAA00011922

Номер приложения к лицензии на занятие образовательной деятельностью: 
042

Дата прохождения специализированной аккредитации по данной 
специальности (при наличии): 

-

Отличительные особенности ОП: 
участвует в пилотном проекте "Атлас новых профессий"  с квалификацией  SMM-
менеджер, предусмотрен ПМ 3 "Работа в программах продвижения и  ведение 
профилей в социальных сетях"

Сведения о содержании модулей/дисциплин: 

№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое 

описание 
дисциплины

Объем 
кредитов/часов

ООД 1. Казахский язык и 
литература

Изучаются 
произведения казахских 
поэтов и писателей, 
сведения о 
знаменитостях, 
современные тексты, 
фонетика и морфология 
казахского языка.

5

ООД 2. Русская литература

Изучаются такие 
разделы, как понимание 
и ответы по тексту, 
анализ и интерпретация 
текста, оценка и 
сравительный анализ 
текста.

4



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое 

описание 
дисциплины

Объем 
кредитов/часов

ООД 3. Русский язык

Изучаются орфография, 
словообразование, 
синтаксис и пунктуация, 
морфология, 
фразеология и 
стилистика речи.

4

ООД 4. Иностранный язык

Изучается иноязычная 
культура, словарный 
запас языка, 
страноведение в целях 
расширения общего 
лингвистического 
кругозора.

4

ООД 5. История Казахстана

Изучаются истоки 
происхождения 
казахского народа, 
цивилизация Великой 
Степи, государства на 
территории Казахстана, 
основные вопросы 
этнического, 
политического, 
социально-
экономического и 
культурного развития 
Казахстана.

4

ООД 6. Самопознание

Изучаются ценности 
познания себя и 
окружающего мира, а 
также сущность процеса 
на пути познания, 
развитие позитивного 
мышления, смысла и 
значения постоянного 
стремления человека к 
познанию.

2

Изучается общее 
понятие функции, ее 
свойства, 
математическая 

ООД 7. Математика 5



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое 

описание 
дисциплины

Объем 
кредитов/часов

статистика и теория 
вероятностей, вводные 
разделы 
математического 
анализа, расширяются 
знания в геометрии.

ООД 8. Информатика

Изучаются облачные 
технологии, порядок 
создания видео-
контентов, Веб-
проектирование в 
конструкторе сайтов, 
современные процессы 
цифровизации, 
разработка мобильных 
приложений.

2

ООД 9. Графика и проектирование

Изучается ведущая 
функция графических 
изображений как 
средства познания, 
средства передачи 
визуальной 
информации, методы 
проектирования, 
графического 
моделирования и 
прототипирования.

3

ООД 10. Физика

Изучаются законы 
механики, электричество 
и магнетизм, 
электромагнитные 
колебания, оптика, 
квантовая физика, 
нанотехнология и 
наноматериалы, 
космология.

3

Изучаются строение и 
свойства веществ, 
способы получения 
веществ, вопросы 

ООД 11. Химия 6



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое 

описание 
дисциплины

Объем 
кредитов/часов

защиты окружающей 
среды.

ООД 12. Биология

Изучается клеточная 
биология, питание, 
транспорт веществ, 
клеточный цикл, рост и 
развитие, 
закономерности 
наследственности, 
основы селекции, 
биоинформатика и 
биомедицина, 
биотехнология, 
биосфера, экосистема, 
популяция.

6

ООД 13. Начальная военная и 
технологическая подготовка

Изучаются основы 
обороны государства, 
назначение 
Вооруженных сил 
Республики Казахстан, 
воспитание осознанного 
отношения к воинской 
службе как священному 
долгу и обязанности 
гражданина страны.

4

ООД 14. Физическая культура

Изучаются знания о 
физической культуре, 
средства физического 
воспитания, техника 
безопасности и правила 
спортивных игр, 
национальных видов 
спорта, легкой атлетики, 
гимнастики.

5

БМ 1. Развитие и 
совершенствование физических 
качеств

РО 1.1 Укреплять 
здоровье и соблюдать 
принципы здорового 
образа жизни.

2

РО 
1.2.Совершенствовать 

2



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое 

описание 
дисциплины

Объем 
кредитов/часов

физические качества и 
психофизиологические 
способности.

БМ 2. Применение 
информационно-
коммуникационных и цифровых 
технологий

РО 2.1. Владеть 
основами 
информационно-
коммуникационных 
технологий.

1

РО 2.2. Использовать 
услуги информационно-
справочных и 
интерактивных веб-
порталов.

1

БМ 3. Применение базовых знаний 
экономики  и основ 
предпринимательства

РО 3.1. Владеть 
основными вопросами в 
области экономической 
теории.

1

РО 3.2. Владеть 
научными и 
законодательными 
основами организации и 
ведения 
предпринимательской 
деятельности в 
Республике Казахстан.

2

БМ 4. Применение основ 
социальных наук для 
социализации и адаптации в 
обществе и трудовом коллективе

РО 4.1. Понимать 
морально-нравственные 
ценности и нормы, 
формирующие 
толерантность и 
активную личностную 
позицию.

2

РО 4.2. Владеть 
основными понятиями 
социологии и 
психологии.

2

РО 4.3. Понимать роль и 
место культуры народов 
Республики Казахстан в 
мировой цивилизации, 

2



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое 

описание 
дисциплины

Объем 
кредитов/часов

владеть понятиями 
политологии.
РО 4.4. Владеть 
сведениями об основных 
отраслях права.

2

ПМ 1. Организацияэффективной 
деловойсреды для 
выполнениятрудовых 
функцийработникамиорганизации

РО 1.1.Устанавливать 
контакты и 
организовывать 
переговоры и встречи с 
учетом правил делового 
общения.

3

РО 1.2. Осуществлять 
документирование и 
обеспечить 
документооборот с 
применением 
современных 
автоматизированных 
технологий.

3

РО 1.3. Обеспечить 
работников 
необходимыми 
материально-
техническими 
средствами для создания 
оптимальных условий 
труда.

2

РО 1.4. Ознакомление с 
организацией деловой 
среды на предприятии.

3

ПМ 2. Содействие продвижению 
товаров (работ, услуг) на рынке и 
формированию имиджа и деловой 
репутации

РО 2.1. Разрабатывать 
стратегии привлечения 
клиентов с целью 
увеличения объёмов 
продаж, в том числе 
через Интернет.

4

РО 2.2. Разрабатывать 
планы презентаций 
продукта, PR- акций, 
рекламных акций по 

4



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое 

описание 
дисциплины

Объем 
кредитов/часов

стимулированию 
продаж.
РО 2.3. Осуществлять 
сбор и анализировать 
первичную и вторичную 
информацию в рамках 
проводимого 
маркетингового 
исследования.

3

РО 2.4. Контролировать 
и прогнозировать цикл 
продаж.

3

ПМ 3. Работа в программах 
продвижения и  ведение профилей 
в социальных сетях

РО 3.1. Создавать, 
поддерживать, 
контролировать и 
осуществлять 
постоянный мониторинг 
социальных сетей.

11

РО 3.2. Осуществлять 
обработку контента, 
обновлять его, согласно 
установленного плана и 
задач компании.

11

ПМ 4. Участие в управлении 
трудовыми ресурсами

РО 4.1. Проводить поиск, 
подбор и отбор 
персонала.

8

РО 4.2. Вести учет кадров 
и кадровую 
документацию в строгом 
соответствии с 
требованиями и 
нормами, 
установленными 
законодательством.

8

РО 4.3.Участвовать в 
проведении анализа 
трудовых процессов.

6

ПМ 5. Участие в управлении 
финансовыми ресурсами фирмы

РО 5.1.Участвовать в 
выполнении 
финансовых операций.

9



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое 

описание 
дисциплины

Объем 
кредитов/часов

РО 5.2.Участвовать в 
учете финансово-
хозяйственной 
деятельности 
организации.

6

РО 5.3.Участвовать в 
проведении  анализа 
финансово- 
хозяйственной 
деятельности фирмы.

7

Промежуточная, итоговая 
аттестация

- 15


