
Паспорт образовательной программы

Дата регистрации в Реестре 
2022.07.18 12:52

Регистрационный номер 
18493

Дата обновления паспорта ОП: 
2022.07.18 12:52

Код и наименование специальности: 
04130100 Менеджмент (по отраслям и областям применения)

Код и наименование квалификации/квалификаций: 
4S04130101 Менеджер

Регион: 
Актюбинская область

Организация ТиППО (Разработчик): 
ЧУ "Актюбинский технико-технологический колледж"

Партнеры-разработчики: 
" Лучшее решение" ЖШС

Цель ОП: 
Подготовка высокопрофессиональных, квалифицированных и конкурентоспособных 
специалистов в управлении предприятиями и организациями различных форм 
собственности и хозяйствования.

Уровень по НРК: 
4 

Уровень по ОРК: 
4

Профессиональный стандарт (при наличии): 
1. Комплексное административно-управленческое обслуживание" Приложение 86 к 
приказу НПП "Атамекен" №263 от 26.12.2019г., 2."Управление брендом" Приложение 
92 к приказу НПП "Атамекен" № 263 от 26.12.2019 г., 3."Розничная торговля путем 
заказа товаров по почте или через сеть Интернет" Приложение 9 к приказу НПП 
"Атамекен" №266 от 27.12.2019г.,4."Кадровое администрирование" Приложение 8 к 
приказу НПП "Атамекен" № 255 от 18.12.2019г., 5."Поиск и подбор 
персонала"Приложение 14 к приказу НПП "Атамекен"№ 255 от 
18.12.2019г.,6."Финансовый менеджмент" Приложение 94 к приказу НПП 
"Атамекен"№263 от 26.12.2019, 7.«Менеджмент социальных сетей ( SMM)», 
Приложение 88 к приказу № 263 от 26.12.2019 г.

Профессиональный стандарт WorldSkills (при наличии): 
нет

Форма обучения: 



Очная

База образования: 
Основное среднее образование

Язык обучения: 
русский

Общий объем кредитов: 
180

Дата рассмотрения ОП на методическом (учебно-методическом/научно-
методическом) совете организации образования об одобрении паспорта ОП 
(выписка из протокола заседания) с согласованием работодателя и/или 
индустриального совета: 

44706

Номер лицензии на занятие образовательной деятельностью: 
KZ06LAA00010860

Номер приложения к лицензии на занятие образовательной деятельностью: 
3

Дата прохождения специализированной аккредитации по данной 
специальности (при наличии): 

11.11.2019

Отличительные особенности ОП: 
 -

Сведения о содержании модулей/дисциплин: 

№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов

ООД 1. Русский язык

Развитие творческий активной 
языковой личности путем 
совершенстования 
функциональной грамотности 
обучающихся по всем видам 
речевой деятельности(слушание, 
говорение, чтение, и письмо) на 
основе сформированных знаний о 
языке, с учетом норм 
употребления средством разных 
уровней и активизации их в 
продуктивной речевой 
деятельности в разных сферах 
общения.

4/96

Формирование духовных 
ценностей человека, готового к 
саморазвитию и 

ООД 2. Русская 
литература

4/96



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
соврешенствованию, воспитание 
компетентного, критический 
мыслящего читателя, способного 
анализировать идейно-
художественное содержание, 
учитывая социально-исторический 
и духовно-эстетический аспекты 
произведения. Различают 
литературоведческие термины, 
связанные произведениями. 
Исследуют произведения с целью 
определения его идеи, 
художественных особенности. 
Обосновывают роль и значение 
действующих лиц в структуре 
произведений.

ООД 3. Казахский язык и 
литература

Қазақ тілі мен әдебиеті пәніне 
құндылық ретінде қарауды 
қалыптастыру; коммуникативтік 
оқыту негізінде барлық сөйлеу 
әрекетінің түрлерін әлеуметтік 
ортада қолдану дағдыларын 
дамыту; қазақ әдебиетінің 
стилистикалық және жанрлық 
ерекшеліктерін тану негізінде 
шығармашылық тұрғыда жұмыс 
істеу, сын тұрғысынан ойлау 
дағдыларын дамыту; білім деңгейі 
жоғары, полимәдениетті, ой-өрісі 
дамыған тұлғаны қалыптастыру.

5/120

Знать английский язык правила, 
связанные с изучением языка; как 
воспринимать и продуктивно 
подходить к широкому кругу 
глобальных и учебных тем; как 
передать основную мысль, так и 
подробную информацию в 
расширенных письменных 
текстах, беседах и рассказах; как 
использовать широкий спектр 
предметной лексики при 
разработке 

ООД 4. Иностранный 
язык

4/96



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
аргументации.Изучаются правила 
орфографии, лексики, грамматики, 
пунктуации, синтаксиса, при 
создании текстов различных 
жанров и дискуссиях на 
иностранном языке

ООД 5. Всемирная 
история

Изучается понятие "цивилизация" 
ее типы и формы, история 
зарождения мировых 
цивилизаций и их 
взаимодействие, этнические и 
социальные процессы, формы 
социальной организации 
общества и межэтнические 
отношения, понятие 
"государство",его исторические 
типы, формы и политические 
режимы, влияние войн и 
революций на ход мировой 
истории, культура и 
трансформация общества.

6/144

ООД 6. История 
Казахстана

Изучаются истоки происхождения 
казахского народа, этнические и 
социокультурные процессы на 
территории Казахстана, 
особенности социальной 
стратификации традиционного 
казахского общества, 
формирование государственности 
и борьбу за независимость и 
самоопределение.

4/96

Формируются мировоззрение 
человека, потребности, желания и 
возможности человека, 
моральные принципы личности, 
нравственные идеалы, 
нравственные основы лидерства, 
качества истинного лидера» , 
стремление к постоянному 
духовному 
самосовершенствованию через 
развитие общечеловеческих 

ООД 7. Самопознание 2/48



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
ценностей.Развивается и 
обогащается духовный мир 
человека, происходит становление 
и развитие личности

ООД 8. Математика

Изучаются определения 
показательной, логарифмической 
функций, тригонометрические 
функции их свойства и графики; 
понятие сложной функции; 
понятие обратной функции; 
определения обратных; методы 
решения тригонометрических, 
показательных, логарифмических 
уравнений и неравенств; методы 
решения рациональных и 
иррациональных уравнений; 
методы решения рациональных 
неравенств; виды многогранников, 
тел вращения и их развертки; 
формулы площади и объема 
многогранников и тел вращения; 
аксиомы стереометрии и их 
следствия; понятие вектора в 
пространстве; уравнение сферы; 
основные понятия статистики; 
понятия дискретной и 
непрерывной случайных величин; 
определения предела функции в 
точке и на бесконечности; 
определения непрерывности 
функции в точке и на множестве; 
определение производной 
функции; уравнение касательной к 
графику функции; определения 
первообразной функции, 
неопределенного и определенного 
интеграла; формулы нахождения 
площади плоской фигуры и 
объема тела с помощью 
определенного интеграла.

5/120

Изучается аппаратное и 
программное обеспечение, ООД 9. Информатика 2/48



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
представление данных, 
информационных процессов и 
систем, создание и 
преобразование информационных 
объектов, компьютерных сетей и 
информационной безопасности

ООД 11. Физика

Способствует формированию 
основ научного мировоззрения, 
целостного восприятия 
естественнонаучной картины 
мира, способности наблюдать, 
анализировать и фиксировать 
явления природы. Объяснять 
движения тел без учета их масс и 
действующих на них сил. 
Объяснять движения тел под 
действием приложенных к ним сил 
и законы Ньютона. Знать условия 
равновесия материальных тел под 
действием сил. Знать законы 
сохранения импульса и полной 
механической энергии для тел 
замкнутой системы любых 
размеров: как для частиц 
микромира, так и космических тел. 
Знать основы молекулярно - 
кинетической теории 
газов.Объяснять явления, 
связанные со взаимным 
превращением механической и 
внутренней энергий и передачей 
внутренней энергии от одного 
тела к другому.Объяснять 
механические свойства жидкостей 
и газов, их движение и движение 
твердых тел в них.Объяснять 
законы постоянного 
тока.Объяснять явление 
электромагнитной индукции.

3/72

Изучаются строения вещества, 
периодичность, закономерности 
протекания химических реакций, 

ООД 11. Химия 3/72



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
углерод и его соединения, 
энергетика химических реакций, 
биохимия, аналитические методы 
в современных исследованиях, 
проблемы охраны окружающей 
среды при производстве 
химических веществ;

ООД 12. География

Формирует знания, умения и 
навыки, направленные на 
решение геоэкологических, 
геоэкономических, социальных, 
геополитических и глобальных 
проблем, возникающих на всех 
уровнях географического 
пространства. Содержание 
дисциплины включает следующие 
разделы: «Методы географических 
исследований», «Картография и 
геоинформатика», 
«Природопользование и 
геоэкология», «Геоэкономика», 
«Геополитика», «Страноведение», 
«Глобальные проблемы 
человечества».

6/144

Формирует представления об 
основах обороны государства, 
назначении Вооруженных Сил 
Республики Казахстан, их 
характере и особенностях, 
воспитывает осознанное 
отношение к воинской службе, 
формирует навыки безопасности 
жизнедеятельности человека в 
чрезвычайных ситуациях. 
Содержание учебной дисциплины 
включает следующие разделы: 
«Вооруженные Силы Республики 
Казахстан-гарант военной 
безопасности государства», 
«Правовые основы Вооруженных 
Сил Республики Казахстан», 
«Общевоинские Уставы 

ООД 13. Начальная 
военная и 
технологическая 
подготовка

4/96



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
Вооруженных Сил, других войск и 
воинских формирований 
Республики Казахстан», 
«Тактическая подготовка», 
«Огневая подготовка», «Строевая 
подготовка», «Военная 
топография», «Основы военной 
робототехники», «Основы 
безопасности жизнедеятельности 
и информационных технологий», 
«Технологическая подготовка».

ООД 14. Физическая 
культура

Способствует формированию 
личности, готовой к активной 
творческой самореализации в 
сфере общечеловеческой 
культуры, повышению мотивации 
обучающихся к укреплению 
физического и психического 
здоровья, приобретению 
спортивно-специфических 
двигательных навыков и развитию 
физических способностей. 
Содержание учебной дисциплины 
включает следующие разделы: 
«Знания о физической культуре», 
«Легкая атлетика», «Спортивные 
игры», «Гимнастика», 
«Национальные виды спорта», 
«Зимние виды спорта».

5/120

БМ 1. Развитие и 
совершенствование 
физических качеств

РО 1.1. Укреплять здоровье и 
соблюдать принципы здорового 
образа жизни

3/72

РО 1.2. Совершенствовать 
физические качества и 
психофизиологические 
способности

4/96

БМ 2. Применение 
информационно-
коммуникационных и 
цифровых технологий

РО 2.1. Владеть основами 
информационно-
коммуникационных технологий

1,5/36

РО 2.2. Использовать услуги 1,5/36



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
информационно-справочных и 
интерактивных веб-порталов

БМ 3. Применение 
базовых знаний 
экономики и основ 
предпринимательства

РО 3.1. Владеть основными 
вопросами в области 
экономической теории

1,5/36

РО 3.2. Анализировать и 
оценивать экономические 
процессы, происходящие на 
предприятии

1,5/36

РО 3.3. Понимать тенденции 
развития мировой экономики, 
основные задачи перехода 
государства к "зеленой" экономике

1,5/36

РО 3.4. Владеть научными и 
законодательными основами 
организации и ведения 
предпринимательской 
деятельности в Республике 
Казахстан

1,5/36

РО 3.5. Соблюдать этику делового 
общения

1,5/36

БМ 4. Применение основ 
социальных наук для 
социализации и 
ааптации в обществе и 
трудовом коллективе

РО 4.1. Понимать морально-
нравственные ценности и нормы, 
формирующие толерантность и 
активную личностную позицию.

1/24

РО 4.2. Понимать роль и место 
культуры народов Республики 
Казахстан в мировой цивилизации

1/24

РО 4.3. Владеть сведениями об 
основных отраслях права

1/24

РО 4.4. владеть основными 
понятиями социологии и 
политологии

1/24

ПМ 1. Организация 
эффективной деловой 
среды для выполнения 
трудовых функций 
работниками 
организации

РО 1.1. Осуществлять 
документирование и обеспечивать 
документооборот с применением 
современных 
автоматизированных технологий.

6/144



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
РО 1.2. Устанавливать контакты и 
организовывать переговоры и 
встречи с учетом правил делового 
общения.

7/168

РО 1.3. Обеспечивать работников 
необходимыми материально-
техническими средствами для 
создания оптимальных условий 
труда.

4/96

ПМ 2. Содействие 
продвижению товаров 
(работ, услуг) на рынке и 
формированию имиджа 
и деловой репутации

РО 2.1.Анализировать требования 
потребителей к продукту на 
основе результатов 
маркетинговых исследований.

3/72

РО 2.2. Разрабатывать стратегии 
привлечения клиентов с целью 
увеличения объемов продаж, в 
том числе через Интернет.

6/144

РО 2.3. Контролировать и 
прогнозировать цикл продаж.

6/144

РО 2.4. Разрабатывать планы 
презентаций продукта, PR-
акций, рекламных акций по 
стимулированию продаж.

6/144

РО 2.5. Устанавливать и 
поддерживать контакты с 
клиентами.

3/72

ПМ 3.Работа в 
программах 
продвижения и ведение 
профилей в социальных 
сетях

РО 3.1. Подбирать оптимальные 
программы продвижения.

1/24

РО 3.2. Создавать, поддерживать, 
контролировать и осуществлять 
постоянный мониторинг 
социальных сетей.

4/96

РО 3.3. Осуществлять обработку 
контента, обновлять его, согласно 
установленного плана и задач 
компании.

4/96

ПМ 4. Участие в РО 4.1. Вести учет кадров и 5,5/132



№
Наименование 

модуля/дисциплины

Результаты 
обучения/Краткое описание 

дисциплины
Объем 

кредитов/часов
управлении трудовыми 
ресурсами

кадровую документацию в строгом 
соответствии с требованиями и 
нормами, установленными 
законодательством.
РО 4.2. Проводить поиск, подбор и 
отбор персонала.

4/96

РО 4.3. Участвовать в проведении 
анализа трудовых процессов.

4/96

РО 4.4.Осуществлять постановку 
задач персоналу, занимающемуся 
продажами, в том числе через 
Интернет.

3/72

ПМ 5.Участие в 
управлении 
финансовыми ресурсами 
фирмы

РО 5.1. Участвовать в выполнении 
финансовых операций.

8/192

РО 5.2. Участвовать в учете 
финансово-хозяйственной 
деятельности организации.

8/192

РО 5.3. Участвовать в проведении 
анализа финансово- 
хозяйственной деятельности 
фирмы.

8/192

Промежуточная, 
итоговая аттестация

- 11/264


